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1. LAIMPORTANCIA DE PROGRAMAR

Educar no es fabricar adultos segun un modelo sino liberar en cada hombre lo que le
impide ser él mismo, permitirle realizarse segun su “genio singular”.

Toda programacién debe responder a cinco preguntas claves: ;qué ensenar?, ;como
ensenar?,

¢cuando ensefar?, ¢qué, ¢como y cuando evaluar? y por ultimo, ¢como ha sido mi
tarea como docente?, pues el ejercicio critico es la base para poder mejorar en el futuro.
Todas estas preguntas han de ser contestadas en la programacion tal y como
establecen autores como F. Martinez Navarro, con el animo de evitar la improvisacion
en nuestra practica docente. Si bien, la programacién didactica es abierta y flexible por
lo que en cualquier momento podremos anadir, modificar o adaptar nuestra
programacion en relacion con las necesidades y al contexto educativo en el que
pretendamos incidir.

En consecuencia, la programacion se pretende potenciar la reflexion del profesorado,
mejorar asi su practica profesional, adecuar la respuesta educativa al alumnado y al
centro y proporcionar una formacién tecnolégica adecuada a nuestros alumnos.

Los apartados que conforman esta programacion didactica se ajustan a lo establecido
en el articulo 8.2 de la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacién de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y
Formacion Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha.
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2. CONSIDERACIONES GENERALES

Los retos y desafios que se plantean en el mundo actual hacen necesaria la
interconexion de distintos ambitos, entre otros, el econdmico, el social y el ambiental.
Las sociedades son responsables de sus decisiones, tanto individuales como colectivas,
y del impacto que las mismas pueden provocar en las personas y el entorno. Esta
reflexion esta presente en todos los paises del mundo y ha dado como fruto el
compromiso que suponen los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como intento
de enfrentarse conjuntamente a los principales desafios del futuro. La educacién es un
instrumento fundamental para llevar a la realidad ese compromiso y, en este sentido, la
formacion econdmica ayuda a comprender desde su perspectiva cuales son esos
desafios y de qué modo afrontarlos.

La importancia que tienen los asuntos econémicos en nuestra sociedad y la forma en
que nos afectan individual y colectivamente, plantean la necesidad de una formacion
especifica que proporcione las claves necesarias para comprender un aspecto tan
esencial de la realidad actual como es el econdmico. Las materias adscritas a este
departamento pretenden preparar a los jovenes para adquirir conocimientos y destrezas
y desarrollar actitudes y valores que les permitan desenvolverse en una sociedad en la
que los hechos econdmicos tienen cada vez mas importancia.

Las materias de este departamento parten de la adquisicidén de todas las competencias
clave por parte del alumnado en las etapas de Educaciéon Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria, pero, de forma particular, de la competencia emprendedora, de
la competencia ciudadana y de la competencia personal, social y de aprender a
aprender. Estas se complementan aportando, por un lado, elementos que permiten
comprender la economia, las oportunidades sociales y econdmicas, asi como las
dificultades a las que se enfrenta una organizacion o la propia sociedad con otros
relacionados con la reflexion critica y constructiva y la propuesta de soluciones a
problemas y retos contemporaneos.

Los criterios de evaluacion establecidos para cada una de las materias van dirigidos a
comprobar el grado de adquisicion de las competencias especificas, esto es, el nivel de
desempeno cognitivo, instrumental y actitudinal que pueda ser aplicado en situaciones
o actividades de los ambitos personal, social y educativo con una futura proyeccion
profesional.

Los saberes basicos asociados a las materias que se imparten en la ESO y Bachillerato
nos permitiran adquirir las competencias especificas, contactar y profundizar en los
saberes de economia, los comprenderlos y asociarlos, para adquirir una vision global e
integradora del contexto socio-economicos del que nuestro alumnado deben ser
ciudadanos activos y comprometidos.

2.1 MARCO NORMATIVO

O Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo),
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la
Ley Organica de Educacion.

0 Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y

deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de junio).

O Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion
y las ensefanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE de 30 de
marzo).
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Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad Auténoma,
fundamentalmente, en la legislacién que se enuncia a continuacion:

0 Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha (en adelante
LECM) (DOCM de 28 de julio).

O Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla- La
Mancha (DOCM de 11 de enero).

0 Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa
del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23 de
noviembre).

0 Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocién vy la titulacion
en la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

0 Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha (DOCM de 24 de agosto).

O Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha (DOCM de 14 de julio).

0 Decreto 19/2024, de 9 de abiril, por el que se modifica el Decreto 83/2022 por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de Bachillerato en la comunidad autonoma
de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio).

O Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

O Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria en Castilla-La Mancha (DOCM de 7 de
septiembre).

0 Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos
que imparten ensefanzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y
Formacion Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

O Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y

Deportes, por la que se regula la elaboracion y ejecucién de los planes de lectura de los
centros docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9 de septiembre).

pag. 5



PROGRAMACION DIDACTICA DTO ECONOMIA
IES LA BESANA (CORRAL DE ALMAGUER)
CURSO 2025/26

2.2 CONTEXTUALIZACION

El desarrollo de esta programacion tiene en consideracion el Proyecto Educativo de
centro, documento programatico que define su identidad, recoge los valores, y establece
los objetivos y prioridades en coherencia con el contexto socioeconémico y con los
principios y objetivos recogidos en la legislaciéon vigente. El Proyecto Educativo y las
programaciones didacticas desarrollan la autonomia pedagogica del centro educativo
de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 de la LOE-LOMLOE y 102 de LECM.
Asi pues, las prioridades que se integran en la programacién didactica son:

A. Pluralismo y valores democraticos: respetamos la pluralidad de ideologias y
defendemos la libertad de cada persona y sus convicciones, estimulando los valores de
una sociedad democratica y no permitiendo actitudes racistas y discriminatorias por
razones ideoldgicas, religiosas, de sexo, por padecer limitaciones fisicas o psiquicas,
socioecondmicas y culturales. Transmitimos a los alumnos/as los valores basicos de
respeto hacia uno mismoy a los demas, favoreciendo una convivencia no violenta. Estos
principios tienen relacién directa con el Plan de Convivencia del centro.

B. Coeducacion: la coeducacion es una actitud y un valor. Significa la voluntad
expresa de educar en la igualdad, sin discriminaciones por razon de sexo. No consiste
solo en tener alumnos/as en una misma aula, sino en intentar, a través de la ensefianza,
superar las barreras diferenciadoras de los papeles entre hombres y mujeres. La
coeducacion no solamente va dirigida a los alumnos/as, sino que se hace extensible a
todos los componentes de la comunidad educativa.

C. Integracioén: el centro garantiza la plena integracion del alumnado en el proceso
educativo que se desarrolla en él. Para ello atiende especialmente al alumnado que,
bien por padecer limitaciones fisicas y/o psiquicas, o bien por su situacién social,
economica, cultural, racial, religiosa, etc., presenten dificultades de aprendizaje o de
relaciones interpersonales.

D. Orientaciéon académica y profesional y atencién psicopedagdégica: el centro
debe establecer los canales y estructuras necesarias para que, tanto el departamento
de Orientacién, como los tutores y el resto de profesores/as coordinados por ellos,
garanticen la atencion psicopedagdgica y el asesoramiento del alumnado en relacién
con su futuro profesional y académico.

E. Nuevas tecnologias. Proyectos TIC: el centro utiliza e incorpora, con especial
preferencia, instrumentos educativos basados en las nuevas tecnologias. Se trata de
hacer un centro que, no olvidando los instrumentos tradicionales de transmision de
conocimientos, incorpore los modernos avances tecnolégicos, para conseguir que los
procesos de ensefanza-aprendizaje familiaricen a los alumnos/as con los avances del
mundo contemporaneo. Este planteamiento se conecta con el Plan Digital de centro.

F. Actividades complementarias y extraescolares: es una caracteristica
esencial del centro favorecer las actividades complementarias y extraescolares, sin
olvidar que deben suponer un complemento de las tareas educativas que en él se
desarrollan.

G. Relaciéon con el entorno: el centro esta dispuesto a colaborar en actividades
culturales, ludicas, de ocio, etc., que, con fines educativos, se organicen en su entorno.
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3. OBJETIVOS

En el articulo 2 del RD 217/22 se define que los objetivos son aquellos logros que se
espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa y cuya consecucion esta
vinculada a la adquisicion de las competencias clave.

3.1 OBJETIVOS DE ETAPA

3.1.1. OBJETIVOS DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA (ESO)

Partiendo de los principios y fines que los articulos 1 y 2 de la LOE-LOMLOE preceptuan,
los objetivos de la ESO se concretan en el articulo 23 de este cuerpo normativo.
Asimismo, en los articulos 7 del Real Decreto 217/2022 y del Decreto 82/2022, de 12 de
julio, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo de Educaciéon Secundaria
Obligatoria para la Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha. Dichos objetivos serian:

a. Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad
entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la
ciudadania democratica. Este objetivo contribuye a lograr el desarrollo integral del
alumnado en las diferentes dimensiones de su personalidad lo que conecta con el
objetivo a) del articulo 34 de la LECM dedicado a definir los objetivos del curriculo.

b. Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidbn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

C. Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre
hombres y mujeres.

d. Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y
en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios
de cualquier tipo, incluidos los derivados por razon de distintas etnias, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e. Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f. Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura
en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g. Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion,
el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades. Este objetivo conecta con el d)
del articulo 34 de la LECM, pues promueve la implicacion del alumno en su propio
proceso de aprendizaje.
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h. Comprender y expresarse en la lengua castellana con correccion, tanto de forma

oral, como escrita, utilizando textos y mensajes complejos, e iniciarse en el
conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura. Este objetivo, en lo que concierne a
la lectura, tiene relacion directa con las premisas que establece la citada Orden
169/2022, de 1 de septiembre, que en su articulo 5.2.b recoge que: “Es responsabilidad
de todo el profesorado la inclusién de los objetivos y contenidos del plan de lectura en
sus programaciones de aula para asegurar la mejora de la competencia lectora, el habito
lector y el placer de leer”.

i. Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada, aproximandose a un nivel A2 del Marco Comun Europeo de Referencia de
las Lenguas.

J- Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia de
Espanfia, y especificamente de Castilla-La Mancha, asi como su patrimonio artistico y
cultural. Este conocimiento, valoracion y respeto se extendera también al resto de
comunidades auténomas, en un contexto europeo y como parte de un entorno global
mundial.

K. Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacioén fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservaciéon y mejora.

l. Conocer los limites del planeta en el que vivimos y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo
posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y
adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una economia circular.

m. Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion,
conociendo y valorando las propias castellano-manchegas, los hitos y sus personajes y
representantes mas destacados o destacadas.

3.1.2 OBJETIVOS DEL BACHILLERATO

Segun los articulos 7 del Decreto 83/2022, de 12 de julio y del Real Decreto 243/2022 y
el articulo 25 del Decreto 40/2015, de 15 de junio, por los que se establece la ordenacion
y el curriculo de Bachillerato en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, los
objetivos generales de la etapa de Bachillerato son:

a. Ejercer la ciudadania democratica desde una perspectiva global y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola y
por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de una
sociedad justa y equitativa.

b. Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar
de forma respetuosa, responsable y auténoma, desarrollar su espiritu critico, ademas
de prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y
sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.
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C. Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y

hombres, analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el
reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en cualquier momento y lugar,
particularmente en Castilla-La Mancha, impulsando la igualdad real y la no
discriminacién por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad de género, ademas de
por cualquier otra condicién o circunstancia, tanto personal como social.

d. Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

e. Dominar la lengua castellana tanto en su expresion oral como escrita.

f. Expresarse, con fluidez y correccion, en una o mas lenguas extranjeras,
aproximandose, al menos en una de ellas, a un nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas, como minimo.

g. Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

h. Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes histéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social, respetando y valorando
especificamente, los aspectos basicos de la cultura y la historia, con especial atencion
a los de Castilla-La Mancha, asi como su patrimonio artistico y cultural.

i. Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales, ademas
de dominar las habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j- Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion
y de los métodos cientificos. Conocer y valorar, de forma critica, la contribucion de la
ciencia y la tecnologia al cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la
sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

k. Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

l. Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como fuentes de
formacion y enriquecimiento cultural, conociendo y valorando creaciones artisticas,
entre ellas las castellano-manchegas, sus hitos, sus personajes y representantes mas
destacados.

m. Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y
social, afianzando los habitos propios de las actividades fisico-deportivas para favorecer
el bienestar fisico y mental.

n. Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura 'y
saludable.
0. Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio

climatico y en la defensa del desarrollo sostenible.
p. Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios disponibles

para procurar su preservacion, durante el maximo tiempo posible, abandonando el
modelo de economia lineal seguido hasta el momento y adoptando tanto los habitos de
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conducta como los conocimientos propios de una economia circular.
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4. COMPETENCIAS CLAVE

Segun el Decreto 82/2022, de 12 de julio, que establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (y
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo), en su articulo 2.b las competencias clave son
aquellos desempefios que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda
progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los principales retos
y desafios globales y locales.

41 COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA

El perfil de salida se convierte en el elemento nuclear de la nueva estructura curricular,
que se conecta con los objetos de etapa.

Programamos por competencias con el fin de dotar a los alumnos de una serie de
destrezas que les permitan desenvolverse en el siglo XXI.

Con este planteamiento, la Recomendacién del Consejo de 22 de mayo de 2018 (Diario
Oficial de la Union Europea de 4 de junio de 2018) invita a los Estados miembros a la
potenciacidon del aprendizaje por competencias, entendidas como una combinacion de
conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el Decreto 82/2022, de 12 de julio, adoptan
la denominacién de las competencias clave definidas por la Union Europea. Asi, los
articulos 11 de dichas normas (Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y del Decreto
82/2022, de 12 de julio) establecen que las competencias clave son:

a. Competencia en comunicacion linguistica.

b. Competencia plurilingue.

C. Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d. Competencia digital.

e. Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f. Competencia ciudadana.

g. Competencia emprendedora.

h. Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para alcanzar estas competencias clave se han definido un conjunto de descriptores
operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes. Los
descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos
de la etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias
especificas de cada ambito o materia. Los descriptores operativos establecidos en los
citados Reales Decretos y asociados a cada una de las competencias claves para las
etapas de la Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato seran nuestros referentes
en la consecucion de dichas competencias.

Del mismo modo, el apartado 2 del articulo 11 de estos cuerpos normativos, define el
perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica como las competencias
clave que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al finalizarla. De igual modo,
contempla que constituye el referente Ultimo del desempefio competencial, tanto en la
evaluacion de las distintas etapas y modalidades de la formacién basica, como para la
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titulacion de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y fundamenta el resto de

decisiones curriculares, asi como las estrategias y orientaciones metodolégicas en la
practica lectiva.

El perfil de salida parte de una visién a la vez estructural y funcional de las competencias
clave, cuya adquisicion por parte del alumnado se considera indispensable para su
desarrollo personal, para resolver situaciones y problemas de los distintos ambitos de
su vida, para crear nuevas oportunidades de mejora, asi como para lograr la continuidad
de su itinerario formativo y facilitar y desarrollar su insercion y participacion activa en la
sociedad y en el cuidado de las personas, del entorno natural y del planeta. La
vinculacion entre los descriptores operativos y las competencias especificas propicia
que de la evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicién de las
competencias clave definidas en el perfil de salida y, por tanto, la consecucion de las
competencias y objetivos previstos para la etapa.

pag. 12



PROGRAMACION DIDACTICA DTO ECONOMIA
IES LA BESANA (CORRAL DE ALMAGUER)
CURSO 2025/26

5. SABERES BASICOS, COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS
DE EVALUACION.

51 SABERES BASICOS (LOMLOE)

El articulo 6 de la LOE-LOMLOE, incluye los contenidos como uno de los elementos del
curriculo. El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, integra estos contenidos en lo que
denomina saberes basicos, definiendo los mismos en el articulo 2.e como
conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de una
materia 0 ambito cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de las competencias
especificas. De esta manera, los saberes basicos posibilitaran el desarrollo de las
competencias especificas de cada materia a largo de la etapa. En la misma linea se
pronuncia el Decreto 82/2022, de 12 de julio.

Los saberes basicos que nos permitiran el desarrollo de las competencias especificas
de las materias de este departamento son:

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES (1° de ESO)

A. Introduccién a la economia y a las finanzas personales.

0 Definicion de economia. Factores productivos. Sectores econémicos

0 Indicadores econdmicos basicos: el interés, la inflacién y la tasa de desempleo
0 Economia publica. Déficit y deuda publica. Fraude y economia sumergida

0 El dinero. El sistema financiero.

0 Instrumentos de pago. Tarjetas de débito y de crédito. Préstamos y créditos

0 El riesgo de los productos financieros.

0 La gestién de ingresos y gastos en las finanzas personales. Importancia del
ahorro.

0 Consumo responsable. Derechos del consumidor.

0 Publicidad y promociones.

0 El peligro del juego y las apuestas

0 Documentos de economia familiar

B. Autoconocimiento, responsabilidad, creatividad y trabajo en equipo.

0 Autonomia e Iniciativa personal.

O

Autoconocimiento: fortalezas y debilidades personales.

O

Inteligencia emocional.
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Dinamicas para el fomento de la creatividad y el espiritu innovador.

Habilidades de comunicacion

Trabajo cooperativo: asuncién de funciones.

Emprendimiento y proyecto empresarial.

El emprendedor y sus cualidades. Tipos de emprendedor.

El valor social del emprendimiento.

Técnicas de estimulo para el desarrollo de ideas emprendedoras.

El empresario y la empresa como fuente de creacion de riqueza.

Tipos de empresas. Entorno empresarial. La investigacién de mercado
La responsabilidad social corporativa y la cultura empresarial.

El proyecto de empresa: concepto, estructura y planificacion.

El plan de marketing.

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE (3°ESQO)

A

0

Emprendimiento.

El conocimiento de uno mismo.

El perfil de la persona emprendedora y creadora.

El trabajo en equipo y la inteligencia emocional.

El enfoque proactivo y la busqueda de oportunidades.

La dimension del emprendimiento: personal, social y productiva.

El valor social del emprendimiento. Experiencias en Castilla-La Mancha.
La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

La gamificacién y el desarrollo de iniciativas emprendedoras.

Sostenibilidad.
Los ODS y la Agenda 2030

Finanzas sostenibles: longevidad y ahorro responsable. Mi proyecto de ahorro.
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0 Trabajo sostenible: hacia una economia justa. Nuevas relaciones de trabajo.
Igualdad y brecha salarial.

0 Economia circular. Las 7R. Mi proyecto de economia circular.

0 Politicas publicas y transicién verde: la solidaridad intergeneracional. Previsién

social. El papel de la fiscalidad.

0 Retos e hitos de Castilla-La Mancha
C. Consumo responsable.
0 Consumo responsable y sus beneficios individuales y sociales. Racionalidad

limitada en la toma de decisiones

0 ¢ Qué no es consumo responsable? Las compras por impulso. Consumismo vs
felicidad. La economia conductual.

0 La influencia de la publicidad. Obsolescencia programada.

0 Derechos de la poblacién consumidora.

0 Leer y entender documentos: mi contrato de trabajo, mi némina, mis facturas y
recibos.

0 Mi presupuesto personal.

0 Tramites cotidianos con las administraciones publicas.

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO (4°ESO)

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

0 El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento,
empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagndstico de debilidades
y fortalezas.

0 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o “Design thinking” y
otras metodologias de innovacion agil.

0 Comunicacion, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

0 Gestion de emociones. Estrategias de gestién de la incertidumbre y toma de
decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacion como oportunidades para
aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

0 La perspectiva econémica del entorno. El problema econdmico: la escasez de

recursos y la necesidad de elegir. La eleccion en economia: costes, analisis marginal,
incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestary
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desigualdades. Singularidad econémica y empresarial de Castilla-La Mancha.

0 El entorno econdmico-empresarial. Los agentes econdmicos y el flujo circular de
la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las oportunidades de negocio:
analisis del entorno general o macroentorno; analisis del entorno especifico o
microentorno. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La decision
empresarial y la innovacion como fuente de transformacién social. Politicas publicas de
fomento empresarial en Castilla- La Mancha.

0 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La
economia colaborativa. La huella ecologica y la economia circular. La economia social
y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores
productivos y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacion
de proyectos culturales emprendedores.

0 Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestidon de la informacion.
Métodos de analisis de la competencia.

0 La vision emprendedora.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.

0 Misidn, visidén y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de

las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.

0 Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en
equipo. Formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.

0 Las finanzas personales: el plan de ahorro personal. Las finanzas del proyecto
emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos.
Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero. El
endeudamiento. Fuentes de financiacién y captacion de recursos financieros. Fuentes
de financiacion publicas en Castilla-La Mancha. La gestion del riesgo financiero, la
inflacion y los seguros.

D. La realizacion del proyecto emprendedor.

O Casos de éxito en Castilla-La Mancha.

0 El reto o desafio como objetivo.

0 Planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor. Del reto al
prototipo.

0 Desarrollo agil de producto.

0 Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

0 Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.
0 Validacion y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacién
agil.

0 El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los
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usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de los consumidores.

0 Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL (4°ESO)

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

0 Vision y conocimiento del ser humano desde las perspectivas psicoldgica,
antropoldgica y socioldgica.

0 Psicologia. Neurociencia, conducta y cognicion. Sistema nervioso central y
sistema nervioso periférico. Neuronas y estructura funcional del cerebro. Fundamentos
biolégicos de la conducta. Circuitos de recompensa y su relacion con las adicciones.
Bienestar y habitos saludables. La adolescencia desde el punto de vista psicoldgico.
Desarrollo cognitivo y desarrollo de la personalidad durante la adolescencia.
Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo.
Influencia del grupo en el individuo.

0 Antropologia. ElI ser humano como ser cultural. Concepto antropolégico de
cultura. El ser humano como construccién cultural. Humanizacién y cultura. Diversidad
cultural.

0 Sociologia. El ser humano como ser social. Concepto de sociedad. Estrategias
de inclusion y cohesion social para mejorar la calidad de vida de las personas. El
adolescente y sus relaciones. Busqueda de la autonomia y asuncion progresiva de
responsabilidades. Conductas prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.
Igualdad de género. Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos. Procesos
de transicién a la vida adulta en perspectiva comparada.

B. Formacion y orientacion personal y profesional hacia la vida adulta.
1. Aprendizaje y ser humano.

0 Procesos implicados en el aprendizaje: atencién, motivacion y memoria.
Estrategias de aprendizaje y estudio. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva.

0 Lo heredado y lo aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacion. Agentes
de socializacion. Aprendizaje formal e informal.

2. Construccion del sentido de competencia y logro
0 Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcion. Estilo atribucional.

Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad
en uno mismo. Perseverancia.

0 Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracion.
3. Relaciones e interacciones con los demas.
0 Habilidades sociales.
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0 Habilidades comunicativas. Barreras en la comunicacion y estrategias para
superarlas.
0 Habilidades de organizacion y gestion.
0 Herramientas digitales para la interaccion con los demas. Huella y reputacién

digital. Gestion de identidades digitales: personal y profesional.

4. Orientacion hacia la formacion académica y profesional. Exploracion del entorno
profesional.

0 Programas, oportunidades y ayudas para la formacion. Servicios de orientacion
académica y profesional. Formacién permanente a lo largo de la vida.

0 Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales.
Tendencias laborales y demandas del mercado. Retos de la revolucion digital.
Emprendimiento e intraemprendimiento. Participacion social activa. El ser humano como
“homo economicus”. Teorias criticas. Colaboracién y voluntariado.

C. Proyecto e itinerario personal, académico y profesional. Aproximacién a la
busqueda activa de empleo.

0 Planes de autoconocimiento y de formaciéon académica y profesional. Cualidades
personales. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento enriquecedor.
Aspiraciones y metas. Fases del plan: exploracién, diagnéstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar
retos personales y profesionales.

0 Aproximacion a un plan de busqueda activa de empleo con proyeccion hacia el

futuro. Estrategias de busqueda de empleo. Fuentes e instrumentos de busqueda de
empleo.

ECONOMIA (1° BACHILLERATO CCSS)

A. Las decisiones econémicas.

O La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido econémico
de las relaciones sociales. La modelizacién como herramienta para entender las
interacciones econémicas.

0 El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El coste de
oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal. Los incentivos y las
expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia. Riesgo e incertidumbre.

0 La organizacion econdémica y los sistemas econdmicos; valoracion y
comparacion. Los sistemas econémicos y el entorno local.

0 Planificacion y gestién de las decisiones financieras: la inversion, el ahorro y el
consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y formas de dinero. Ahorro,
longevidad, riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la economia. Funcionamiento
de los productos financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.
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El sistema financiero: una aproximacion al entorno local.

0 Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econdmica.
Decisiones econdmicas y ética.

O Métodos para el analisis de la realidad econdémica: el método cientifico, la
modelizacidén y experimentos o ensayos econémicos.

B. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una
visién microeconémica.

0 Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los mercados, incluidos los
locales. Representacion grafica.

0 La elasticidad. ¢ El analisis coste-beneficio.
0 Los fallos de mercado.
C. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una

vision macroecondmica.

0 La macroeconomia. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. La
demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.

0 Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribucion
de la renta y la acumulacién de capital: relacion entre eficiencia y equidad. Indicadores
del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida. Castilla-La Mancha: una radiografia de
la economia y desarrollo econdémico.

0 Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de
trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial. El
mercado laboral castellanomanchego.

0 El comercio internacional, los procesos de integracién econémica y sus efectos.
Proteccionismo y libre comercio.

0 La Unién Europea y Monetaria. Castilla-La Mancha: region que mira al exterior.

0 El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucién del panorama
financiero. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de creacion.

D. Las politicas econdémicas.

0 Economia positiva y economia normativa. La intervencion del Estado y su
justificacion. La politica econdmica y sus efectos.

0 La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio de

solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda publica y sus efectos. La
economia sumergida. Las instituciones locales y la politica fiscal.
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0 La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del mercado

monetario. La inflacidn: teorias explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la
inflacién, el crecimiento y el bienestar.

E. Los retos de la economia espainola en un contexto globalizado.

0 La globalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccion de
las desigualdades. Castilla-La Mancha: espacio de oportunidades.

0 La nueva economia y la revolucién digital. La economia colaborativa. La
economia ecoldégica y la economia circular.

0 El impacto de la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de la renta.
La adaptacién de la poblacion activa ante los retos de la revolucion digital. La economia
colaborativa y circular en Castilla-La Mancha.

0 Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar y su
relacion con la democracia. Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus
implicaciones socioecondémicas.

0 Teorias sobre el decrecimiento econémico.

0 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdémicos actuales.
Estudio de casos. Contribucién local.

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO (2° BACHILLERATO)

A. La empresa y su entorno.
0 El empresario o la empresaria. Perfiles.
0 La empresa. Clasificacion. Localizacion y dimension de la empresa. Marco

juridico que regula la actividad empresarial.

0 El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer vy
emprendimiento. Inclusion y emprendimiento.

0 Empresa, digitalizacion e innovacion. |+D+i. Teorias de la innovacién. Tipos de
innovacién. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.

0 La estructura empresarial en Castilla-La Mancha: flujos de creacion vy
supervivencia empresarial.

B. El modelo de negocio y de gestion.
0 Empresa y modelo de negocio.
0 La funciéon comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales.

Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing.

0 La funcion productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad.
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Actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes:

clasificacion y calculo de costes.

0 La gestion de los recursos humanos. Formacion y funcionamiento de equipos
agiles. Habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratacién y las relaciones
laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusién en las empresas.

0 La funcion financiera. Estructura econdmica y financiera. Inversion. Valoracion y
seleccion de inversiones. Recursos financieros. Analisis de fuentes alternativas de
financiacién interna y externa.

0 La informacion en la empresa: obligaciones contables. Composicién y valoracion
del patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracion de balance y cuenta de
pérdidas y ganancias.

C. Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

0 El lienzo de modelo de negocio y de gestidn: concepto, areas, bloques, utilidad
y patrones de modelos de negocio.

0 El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.

0 La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de gestién. El proceso
de creatividad: divergencia y convergencia. Dinamicas de generacién de nuevas ideas
de modelos de negocio.

0 La competencia y los nichos de mercado

0 Las herramientas de organizacion de ideas: Pensamiento Visual o Visual
Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacion. Comunicacion.

0 El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes,
servicios y aplicaciones.

0 Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia:
narracion de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch. Otras
metodologias.

O Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de
negocio.

0 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

D. Estrategia empresarial y métodos de andlisis de la realidad empresarial:

estudio de casos y simulacién.

0 El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia:
variables macroecondmicas. Competencia: fuerzas competitivas.

O La evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO, analisis previsional
de ingresos y costes y el umbral de rentabilidad.

0 La validacion del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes.
Desarrollo de producto agil.
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0 La proteccién de la idea, del producto y de la marca.
0 La toma de decisiones. Estrategias. Simulacion en hoja de calculo. Redaccion

de un plan de negocios basico.

0 Casos especiales de estrategia empresarial: denominacion de origen y cluster.
Relevancia en Castilla-La Mancha.

0 El andlisis de resultados: estudio de mercado, analisis e interpretacion de la
informacion contable y analisis de estados financiero

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Tal y como consideran los articulos 2.c del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y
en los Decreto 82/2022 y Decreto 83/2022, de 12 de julio las competencias especificas
son: “desempefos que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia 0 ambito.
Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion entre, por una
parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes basicos de las materias o
ambitos y los criterios de evaluacién”.

A continuacion, pasamos a relacionar las competencias especificas de las materias
adscritas a este departamento:

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES

1. Identificar algunos conceptos econdémicos y financieros basicos, ademas de
planificar

las finanzas personales, diferenciando entre inversién, préstamo y gasto de dinero,
razonando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros
principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesgo aparejado a
cada una de las alternativas, para asi poder tomar decisiones racionales respecto al
ahorro y la inversion.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida:
CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD4, CC3, CE2.

2. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos adecuadamente, para
poder considerarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra
sociedad, asi como para dirigirse adecuadamente a las administraciones publicas y a
las que velan por los derechos de los consumidores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida:
CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAAS5, CE3, CCEC3.

3. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que
impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan
encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econédmico mas proximo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2,
CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3
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4. Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas, resolviendo,
de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de
propuestas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y
organizando el trabajo comun para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
colaborativos.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL5,
CP3, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC2, CE2, CCEC3.

5. Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa,
aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando
el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y
econdmico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como econémicas.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL3,
CP3, STEMS3, CD1, CD3, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE

1. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que
impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan
encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y econémico mas préoximo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2,
CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3.

2. Desarrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento
como elemento que favorece el desarrollo social y econdmico, utilizando instrumentos
innovadores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras
sociales y econdmicas. Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA4,
CCECa3.

3. Utilizar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales,
necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
fomentando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las
relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un modelo
social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida:

CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC2, CC4, CE1, CE2, CCEC1.

4. Reconocer el impacto social y medioambiental de la actividad econdmica,
valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y produccion, dentro
del marco de las politicas publicas, para tomar conciencia del proceso de transicion
ecoldgica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CCL3, CP2, CP3, STEM4, CD1, CD3, CPSAA2, CPSAAS,
CPSAA5, CC2, CC3, CC4, CE1, CE2, CCEC1, CCECS.

5. Valorar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el
correspondiente cambio en las formas de produccién, desarrollando, simultaneamente,
un pensamiento critico y analitico sobre la repercusion de nuestras actividades
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cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadania global.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida:
CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3, CPSAA3, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CCEC3.

6. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos adecuadamente, para
poder considerarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra
sociedad, asi como para dirigirse adecuadamente a las administraciones publicas y a
las que velan por los derechos de los consumidores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida:

CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAA5, CE3, CCEC3.

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO

1. Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas,
reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las
destrezas necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto
personal que genere valor para los demas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA1, CC1, CE2, CCEC3.

2. Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales,
de comunicacion e innovacién &agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a las
dinamicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir
el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y desarrollo de
soluciones emprendedoras.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CP1, CP2, CPSAA1, CPSAA3, CC1, CE2.

3. Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas,
utilizando metodologias agiles de ideacion y analizando tanto sus puntos fuertes y
débiles como el impacto que puedan.

4, Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la
idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccién y las fuentes
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de
los mismos, incluida la financiacién publica regional y local, para poner en marcha el
proyecto que lleve a la realidad la solucion emprendedora.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: STEM3, CD2, CE1, CE2.

5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias
comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y
respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los
objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CCL3, CD3, CPSAA1, CC1, CE1, CE2.

6. Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando
criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como
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los principios de interaccion social desde el punto de vista econdmico, para relacionar

dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucion emprendedora que afronte el reto planteado de manera
eficiente, equitativa y sostenible.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CC1, CE1, CE2, CES.

7. Construir y analizar de manera cooperativa, auténoma y agil prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion,
evaluando todas las fases del proceso de manera critica y ética y validando los
resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para
contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo, teniendo como referencia
las experiencias habidas en el entorno regional y local.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAA5, CE2, CE3.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

1. Comprender los procesos fisicos y psicologicos implicados en la cognicién, la
motivacion y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y
desarrollando estrategias de gestion emocional y del propio proceso de aprendizaje,
para mejorar el desempefio en el ambito personal, social y académico y lograr mayor
control sobre las acciones y sus consecuencias.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS.

2. Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona,
analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales y de relacion social propias y de los demas, para
potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos
retos. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5, CC1, CE2.

3. Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, analizando con
empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el
espiritu critico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE2.

4, Conocer la dimension social y antropolégica del ser humano y desarrollar
estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos
diferentes, considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la
configuracién psicoldgica de la persona, para comprenderse a si misma e interactuar
con los demas desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CC1, CC2, CC3, CE2.

5. Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno,
descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias
en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y
profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan sobre su
insercion laboral y la correspondiente busqueda activa de empleo.
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de

salida:
CD1, CD3, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2, CE3.

ECONOMIA (1° BACHILLERATO CCSS)

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el
ambito econdmico, analizando su repercusion en los distintos sectores, comparando
soluciones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el
funcionamiento de la realidad econdémica y su concrecion en el entorno de Castilla-La
Mancha. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
STEM2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos,
para estudiar la repercusién de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en
el ambito econdmico. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econdmicos que intervienen
en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
sentido critico, los beneficios y costes que genera, para explicar como se produce el
desarrollo econdmico y su relacion con el bienestar de la sociedad. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAA5,
CC3, CC4, CE1, CE2.

4, Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica
monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos
que intervienen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con
responsabilidad y autonomia los recursos personales y adoptar decisiones financieras
fundamentadas. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia actual
analizando el impacto de la globalizacion econdémica, la nueva economia y la revolucion
digital, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
STEM4, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CE1.

6. Analizar los problemas econdmicos actuales mediante el estudio de casos, la
investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del analisis econémico vy
teniendo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes
econdmicos, para facilitar la comprension de esos problemas y plantear soluciones
innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, STEM2,
CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2, CES.

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO

1. Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de
transformacion que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la
innovacién y la digitalizacion en este proceso, para comprender el papel que
desempenan dentro del funcionamiento global de la economia actual. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CD2, CD5, CPSAA1.2,
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CPSAA4, CC1, CE1, CE2.2

2. Investigar el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad
empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando
estrategias viables que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de
la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacion de las empresas. Esta
competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC4, CE1.

3. Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros
modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer
necesidades y contribuir al bienestar econdémico y social. Esta competencia especifica
se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CPSAA4,
CC3, CE1.

4, Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo
empresarial, utilizando nuevas formulas y obteniendo la informacién que se genera tanto
en el ambito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la
informacion necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL3,
CP1, CP2, CD3, CPSAA4, CE2.

5. Realizar el analisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las
herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso
llevado a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores: CD2, CD3, CPSAA1.1, CPSAA5,
CE1, CE2, CEs.

5.3 CRITERIOS DE EVALUACION

El articulo 2.d del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo define los criterios de
evaluacion como: “referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el
alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia o ambito en un momento determinado de su proceso de
aprendizaje”. Esta misma definicion se recoge en el articulo 2.d de los Decreto 82/2022
y 83/2022, de 12 de julio.

Los criterios de evaluacion establecidos para cada una de las materias de este
departamento y que constituyen los referentes en el desarrollo de las competencias
especificas en el alumnado, se relacionan a continuacion:

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES

Competencia especifica 1.

1.1 Comprender conceptos econdmicos basicos, interpretando la problematica
economica de su entorno y valorando la importancia de la intervencion del sector
publico, fundamentalmente en la correccién de desigualdades

1.2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los distintos intermediarios financieros y sus principales servicios,
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razonando su utilidad y generando una actitud critica, siendo conscientes del problema

de la informacion asimétrica.

1.3 Valorar el impacto de la planificaciéon y la importancia del ahorro, sabiendo
elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de ingresos y gastos
personales a corto, medio y largo plazo.

Competencia especifica 2.

2.1 Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al internacional,
velan por la preservacion de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una
vulneracion de los mismos.

2.2 Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los tramites habituales en las relaciones con las
administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma manual
como telematica.

Competencia especifica 3.

3.1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los
diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria.

3.2. Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus
propios recursos personales y seleccionando otros, tanto materiales como humanos,
idéneos para su correcta resolucion.

3.3. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superacioén, mejora
y perfeccionamiento

Competencia especifica 4

4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal necesarias, para poder
realizar actividades de trabajo cooperativo.

4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucion de conflictos, proponiendo diferentes
alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus ideas, sino también recogiendo y argumentando
las de los otros miembros del equipo.

Competencia especifica 5.

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la innovaciéon y el
bienestar social.

5.2 Reconocer la funcion social que desempenan las empresas y valorar la importancia
de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas emprendedoras que reduzcan el
impacto social y medioambiental.
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5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigacion del

entorno e incluyan un plan de comercializacion, valorando la utilidad de las iniciativas
empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando y justificando su veracidad
y adoptando una actitud critica.

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE

Competencia especifica 1.
1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor,
desarrollando, a partir de su identificacion, las propias capacidades emprendedoras.

1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades sociales y
emocionales necesarias para la realizacion de proyectos de emprendimiento y
busqueda de oportunidades.

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econdémica y social de Castilla-La Mancha, de
forma proactiva, anticipandose a los riesgos y buscando las oportunidades.

Competencia especifica 2.

2.1. Comprender la dimension social del emprendimiento, analizando su repercusion en
el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de las experiencias que existen en
nuestra region.

2.2. Trabajar la creatividad y la innovacién como valores fundamentales del
emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de técnicas variadas, como
la gamificacion.

2.3. Valorar la utilidad social y econdmica de proyectos de emprendimiento, teniendo en
cuenta las necesidades sociales, a partir de la experimentacion dentro del aula.

Competencia especifica 3.

3.1. Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de
la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que se llevan a cabo desde nuestra
comunidad auténoma.

3.2. Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos
sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas salariales, analizando los
derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad
autéonoma.

Competencia especifica 4.

4.1. Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades econdmicas,
empleando un espiritu critico y constructivo.

4.2. Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha
de un proyecto local de economia circular, haciendo uso de técnicas innovadoras en el
aula.

Competencia especifica 5.
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5.1. Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar

el cambio climatico y la desigualdad social, promoviendo actitudes socialmente
responsables, mediante su implementacion, tanto en entornos cercanos, como en otros
simulados.

5.2. Reconocer la importancia del desarrollo de politicas publicas para la mejora de
nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusion nacional, regional y local.

Competencia especifica 6.

6.1. Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al internacional,
velan por la preservacion de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una
vulneracién de los mismos.

6.2. Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como comprender los tramites habituales en las
relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto
de forma manual como telematica.

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO

Competencia especifica 1

1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador
de valor, partiendo de la valoracion critica sobre las propias aptitudes y las posibilidades
creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente
el control consciente de las emociones.

1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales
y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y
desarrollando actitudes creativas.

Competencia especifica 2.

2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e
igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas
comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion de los
recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de motivacion, de
liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de manera presencial como a
distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.

2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de
trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma
colectiva

Competencia especifica 3.

3.1. Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas
y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible con vision
creativa, emprendedora y comprometida.
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3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y

sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el impacto que pudieran
generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.

3.3. Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el
proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacién de
los retos planteados y la obtencion de soluciones a las necesidades detectadas con
sentido ético y solidario.

Competencia especifica 4.

4.1. Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora,
seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y digitales disponibles
en el proceso de ideacion creativa.

4.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestidon de recursos conociendo
sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversion de las ideas y soluciones en
acciones.

4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles,
planificando con coherencia su organizacion, distribucién, uso y optimizacion.

4.4. Conocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura
emprendedora, tomando contacto con las entidades responsables.

Competencia especifica 5.

5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y
adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas
agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

5.2. Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas,
valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo
de todo el proceso.

Competencia especifica 6.

6.1. Desarrollar una idea o solucidon emprendedora a partir de los conocimientos,
destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo
la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su
desarrollo.

6.2. Conocer de manera amplia y comprender con precisién los conocimientos,
destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y financiero, teniendo en cuenta
la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a
situaciones, actividades o proyectos concretos.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y
situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y financieros
necesarios.

6.4. Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la

necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de vista
econdmico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.
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Competencia especifica 7.

7.1. Valorar la contribucion del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo
personal y colectivo evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso
llevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en la construccion
del mismo.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la
realizacién de los prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad,
la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos y los resultados obtenidos.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefo y ejecucion seleccionando aquellas que

faciliten la construccion del prototipo final de manera agil, cooperativa y auténoma, asi
como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y regional.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

Competencia especifica 1.

1.1 Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de
aprendizaje y gestidon emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus
consecuencias.

1.2 Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus
implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de
conocimientos, destrezas y actitudes.

1.3 Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su
repercusion en el aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

1.4 Analizar la relacion de la cognicion, la motivacion, el aprendizaje y la gestion
emocional con la conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases
tedricas fundamentales de los procesos fisicos y psicolégicos que intervienen en ellos.

Competencia especifica 2.

2.1 Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las
cualidades personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos
que condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso de desarrollo
evolutivo.

2.2 Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las
principales caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos
planos: fisico, cognitivo, social, emocional y sexual.

2.3 Identificar cualidades personales y de los demas, reflexionando sobre la importancia
de potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso
de transicidn de la adolescencia a la edad adulta.

Competencia especifica 3.

3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la sociedad y la cultura a
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partir del conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales.

3.2 Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas perspectivas a partir
de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y sociales, mostrando
actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no
discriminacion.

Competencia especifica 4.

4.1 Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacién a nuevos grupos y
contextos a partir del conocimiento social y antropologico del ser humano.

4.2 Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracién
psicolégica de la persona a partir del conocimiento comparado de la dimensién social y
antropolodgica del ser humano.

4.3 Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusiéon y la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal, social y
cultural.

Competencia especifica 5.

5.1 Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional propio y
aproximarse al proceso de busqueda activa de empleo, priorizando las necesidades y
descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante la exploracion de las
oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual, y
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

5.2 Explorar el entorno proximo identificando las oportunidades académicas y
profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades,
capacidades, destrezas e intereses personales, potenciando el espiritu de iniciativa y
superacion.

ECONOMIA
Competencia especifica 1

1.1 Comprender la realidad econdémica actual, analizando la repercusion de las
decisiones adoptadas en el ambito econdmico, valorando los procesos de integracion
economica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que
ofrecen los distintos sistemas.

1.2 Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de
manera justificada, diferentes estrategias econdmicas de resolucion del mismo,
poniendo especial interés en la realidad econémica de Castilla La Mancha.

1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones econémicas de
manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad.

Competencia especifica 2
2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y comprendiendo el
funcionamiento del mismo.
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2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que

tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la demanda, los precios, los
tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como
fuente de mejora econdmica y social.

2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y
reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en la realidad econdmica mas
préxima.

Competencia especifica 3

3.1 Conocer como se produce el desarrollo econémico y el bienestar social valorando,
con sentido critico, el papel de los distintos agentes econdémicos que intervienen en el
flujo circular de la renta.

3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para
cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo relaciones entre ellos y
determinando su repercusion en el desarrollo econdmico y bienestar social, para mejorar
la calidad de vida de la sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular.

Competencia especifica 4

4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus
efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los productos financieros
y la busqueda de fuentes de financiacion.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas
personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del conocimiento y
comprension del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones
financieras, valorando los efectos que estas pueden provocar en la economia real.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y
estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras
personales que afectan a la vida cotidiana.

Competencia especifica 5

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir
de la identificacién de los retos y desafios que plantea la economia actual, analizando,
con sentido critico, el impacto que provocan la globalizacion, la nueva economia y la
revolucion digital en el bienestar econémico y social de los ciudadanos y ciudadanas y
su aplicacién en los sectores productivos de Castilla La Mancha.

5.2 Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y
constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que
plantean estos retos.

Competencia especifica 6

6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades individuales y
colectivas investigando y explorando la realidad econémica teniendo en cuenta diversos
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factores y aplicando las herramientas propias del ambito de la economia global y local.

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO

Competencia especifica 1.

1.1 Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro
de la economia actual, con especial atencion a nuestra comunidad auténoma,
reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando
sobre el valor la innovacion y la digitalizacion.

1.2 Analizar el papel de la I1+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando
nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto en la economia.

1.3 Conocer los flujos de creacién de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de
supervivencia, detectando los sectores clave para la region.

Competencia especifica 2.

2.1 Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas
a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado investigando el entorno
econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.

2.2 Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las
formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una de ellas las responsabilidades
legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de
las empresas de economia social en nuestra region.

2.3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla
su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.

Competencia especifica 3.

3.1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta
a las necesidades actuales, comparando distintos modelos y utilizando estrategias y
herramientas de disefio creativo.

3.2 Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a
partir de ellas, las decisiones de planificacion, gestién y optimizacion de actividades,
recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.

3.3 Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de
la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte necesario para hacer realidad el
modelo de negocio.

3.4 Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la
propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de ingresos del modelo
de negocio.

Competencia especifica 4.

4.1 Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de decisiones a
partir de la informacion obtenida tanto en el ambito interno como externo de la empresa
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y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.

4.2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando
nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestion eficaz de la informacién y la
trasmisién de la misma a otros.

4.3 Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las
herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar a los demas con
la propuesta de valor presentada.

Competencia especifica 5.

5.1 Validar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto
determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del momento, la situacion
macroeconomica, el mercado y la competencia, comprendiendo todo el proceso llevado
a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y herramientas de analisis
empresarial.

5.2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su
beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de negocio planteado.

5.3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto,
justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia empresarial aplicada
entre las disponibles.

5.4 Analizar y explicar la situacién econdmico-financiera, a partir de la informacion

recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias e indicando las
posibles soluciones a los desequilibrios encontrados
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TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES (1° ESO)

COMP. ESP % CRIT.EVAL % ubD cc
1.1.Comprender
conceptos
econdémicos
basicos,
interpretando la
problematica
1 Identificar ecog?]?;ﬁ?oc;e su 10% UD 2. 4 Sabes cém'o’;‘unciona la
'algunos valorando la economiar
conceptos importancia de la
econoémicos y intervencion del
financieros sector publico,
basicos, ademas fundamentalmente
de planificar las en la correccion de
finanzas desigualdades
personales,
diferenciando
entre inversion,
préstamo y gasto
de dinero, 12C CCL2,
razonando por -<-onocer y CCL3,
qué se pagan o _valor?tr . dla} STEM1,
reciben intereses | 30% '(Tpo ancia Ie CD1,
y quiénes son los inero en a CD4,
agentes s_omedad y en la oc3
financieros \rglgrzonade cada CE>.
nsggt(;g)asliesstecrjnea identificando los
comprendiendo el ﬁ:’?etLr::\?aZiarios
c::gesrgegtaepr:;/eejgdd: financieros y sus|15% UD 3: Invierte tu dinero
acada unade las principales
alternativas, para SerV|C|osci
asi poder tomar rﬁc&nzn 0 su
decisiones utilida y
racionales generando una
actitud critica,

respecto al ahorro
y la inversion.

siendo conscientes
del problema de la
informacion
asimétrica.
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1.3.Valorar el
impacto de la
planificacién y la
importancia del
ahorro, sabiendo
elaborar y

UD 2. ¢Sabes cdmo funciona la

gestionar, de forma | 5% (o
adecuada, un economiar
presupuesto de
ingresos y gastos
personales a corto,
medio y largo
plazo.
2podere | |21, enencer e
documentos importancia del
cotidianos respeto  a los
; ’ derechos de los
relacionados con consumidores
actos de . identificando las
consumo, t_rabaJo distintas
y negocios, posibilidades  de ceL2,
comprendiéndolos preservarlos y CCL3,
y empleandolos conociendo I3 STEMS,
adecuadamente, posibilidad de STEM4,
para poder 10% | recurric  a las | 29% UD 2. 4 Sabes como funciona la CDt1,
considerarlos en organizaciones economia? CD5,
la toma de | CPSAA1,
decisiones que, en oS CPSAAS,
; distintos ambitos,
racionales, desde el local al CES,
necesarias en CCECa.

nuestra sociedad,
asi como para
dirigirse
adecuadamente a
las
administraciones
publicas y a las

internacional, velan
por la preservacion
de dichos derechos
y pueden prestar
asistencia ante una
vulneracion de los
mismos.
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2.2. Identificar
documentos
relacionados con
operaciones
habituales de

consumo, trabajo y
negocios, asi como
conocer los
tramites habituales

UD 2. 4 Sabes como funciona la

0,
en las relaciones 8% economia?/ UD 3: Invierte tu dinero
con las
administraciones
publicas,
cumplimentandolos
y  tramitandolos,
tanto de forma
manual como
telematica.
d?;sg?ri'l'éar‘rlg’s 3.1. Identificar las
cualidades forta_ll_ezas y
individuales y debilidades
sociales del personales,
alumnado que reIaC|onan(_10Ias 10%
impulsan la con .Ios diferentes
iniciativa ambitos del
emprendedora, Selasavrir('jo;zigrei;sonal CCL2,
favoreciendo el ' CCL3,
trabajo 3.2 Afrontar y CDf,
Coo?:;?;'\ézy a1 509, rezcc)jlc\e/c?&a z(;f?or?a UD 1. Emprender: Comienza la aventura 8E§22‘21
decisiones, para problemas CC3,
desarrollar planteados, CC4,
aptitudes y empleando, sus CCEC3
habilidades propios recursos 59
esenciales, que personales y °
les permitan seleccionando

encontrar nuevas
oportunidades, en
el entorno social y
econdémico mas
préximo.

otros, tanto
materiales como
humanos, idéneos
para su correcta
resolucion.
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3.3 Analizar los

resultados

alcanzados,
desarrollando una 59
actitud def| 7
superacion, mejora

y

perfeccionamiento

4.1. Comprender la
importancia del
trabajo en equipo,
desarrollando las

4. Desarrollar la
capacidad de

comunicarse ili
negociar con Igs habilidades
doms. sociales,
resobviendo, de | |, BIRIES, de |10
manera inteli i
inteligencia

adecuada, los

conflictos que perspnal CCL5,
puedan surgir necesarias, para CP3
valorando el ’ s;(ijv?;:;ilézg; CD3,,
planteamionto 4 | ooy trabajo UD 5: Desarrolla tus habilidades gﬁgﬁﬁg’
perr)sogales y de ° cooperativo. emprendedoras oot
grupo, ejerciendo CC2,
el liderazgo de CE2,
una manera CCECa.
positiva y

organizando el
trabajo comun

para llevar a
cabo, de manera
eficaz, los 4.2 Desarrollar una
trabajos actitud flexible en
colaborativos. la resolucion de
conflictos,
proponiendo
diferentes 5%
alternativas e
intentando
alcanzar acuerdos,
mediante la
negociacion.
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4.3 Ejercer el
liderazgo de una
manera positiva,

demostrando

iniciativa y respeto,
expresando con
claridad no solo

; . 5%
sus ideas, sino
también
recogiendo y
argumentando las
de los otros
miembros del
equipo.
5.1. Entender y
reconocer las
cualidades
personales y
sociales de la
persona 5%
emprendedora,
relacionando el
papel del
emprendimiento
con la innovacion y
5. Proponer el bienestar social.
proyectos de UD 4: Descubre al Emprendedor que
negocio 5.2 Reconocer la llevas dentro
adecuados al funcion social que
entorno externo desempefian las
de la empresa, empresas y valorar
aplicando la importancia de
emfr(;glgﬁzles su comportamiento | o, CCL3,
o ético, proponiendo CP3,
desarrollando’la iniciativas S
creatividad y emepﬁQ dze(?:rr]a; Cos
valorando el papel | 20% iqrrl:pactousocial y 882
emprer?gilmiento medioambiental. CC4,
como elemento 85%
que favorece el CE3’
desarrollo social y .
ecog:’o’t‘r']‘;‘\’/é ;r?ara 5.3 Elaborar
iniciativas proyectog ; de
emprendedoras empr_endlmlento
tanto sociales sencillos qave
como partan _ge la
econdmicas |nvest|ga0|o_n del
' entorno e incluyan | ., .
5% Ud 6: Creamos nuestra empresa
un plan de
comercializacion,
valorando la
utilidad de las
iniciativas
empresariales para
la sociedad.
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5.4 Seleccionar
fuentes de
informacion fiables,

(_:on’Fr_astando y 59%
justificando su
veracidad y
adoptando una
actitud critica.

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE (3° ESO)

COMP. ESP % CRIT.EVAL % ub cC
1. Analizar y
desarrollar las
cualidades
individuales y 1.1. Entender y
sociales del reconocer las
alumnado que cualidades
impulsan la personales y
iniciativa sociales del
emprenldedora, emprendedor, CCL2
favoremepdo el desarrollando, a 7% _ CCL3
trabajo partir de su UD3.La magia de CD1
cooperativo y la 16 67% identificacion, emprender: desarrolla CPSAA2
toma de ' las propias tus habilidades CPSAA4
decisiones, para capacidades emprendedoras CC3
desarrollar emprendedoras. cC4
aptitudes y CCEC3
habilidades
esenciales, que
les permitan
encontrar nuevas
oportunidades, en
el entorno social y
econémico mas 1.2. Desarrollar
proximo aptitudes de 70,
. (o]
trabajo en
equipo, asi
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como las
habilidades
sociales y

emocionales
necesarias para
la realizacién de
proyectos de
emprendimiento
y busqueda de
oportunidades

1.3. Aprender a
trabajar, en la
realidad
economica y
social de
Castilla-La
Mancha, de
forma proactiva,
anticipandose a
los riesgos y
buscando las
oportunidades.

2,67%
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del
emprendimiento
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entornos de
aprendizaje, para
promover
iniciativas
emprendedoras
sociales y
economicas
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16,67%

2.1. Comprender
la dimension
social del
emprendimiento,
analizando su
repercusion en
el desarrollo de
nuestro entorno,
a través del
estudio de las
experiencias

que existen en
nuestra region

2,67%

2.2. Trabajar la
creatividad y la
innovacion como
valores
fundamentales
del
emprendimiento,

conociendo
formas de
emprender a
partir de
técnicas

variadas, como
la gamificacién

7%

CCL2
CCL3
CP1
STEM1
STEM2
STEM4CD1
CD2
CD3
CPSAA4
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2.3. Valorar la
utilidad social y
econdémica de
proyectos de
emprendimiento,
teniendo en
cuenta las
necesidades
sociales, a partir
de la
experimentacion
dentro del aula

7%

3. Utilizar las
estrategias y
acciones, tanto
individuales como
grupales y
sociales,
necesarias para
alcanzar los
denominados
Objetivos de
Desarrollo
Sostenible,
fomentando la
toma de
decisiones de
ahorro
responsable en
una sociedad en
que las relaciones
laborales se
encuentran en
proceso de
cambio, para
construir un
modelo social
basado en la
sostenibilidad y la
igualdad laboral y
salarial

3.1. Valorar la
importancia de
los Objetivos de

Desarrollo CCL1
Sostenible para CCL2
el conjunto de la CP2
socu_adad, 8.37% STEM4
analizando, CD1
onire otras, las UD4. ;Qué esesodela | CPSAA2
16,67% |20 o e sostenibilidad? CPSAA5
CcC2
desde nuestra cca
comunidad CE1
autonoma CE2
CCEC1

3.2. Desarrollar
estrategias y
acciones que 8,3%
fomenten el
avance hacia
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modelos
sostenibles e
igualitarios, que
eliminen, por
ejemplo,
brechas
salariales
analizando los
derechos de las
personas
trabajadoras,
especialmente
dentro de
nuestra
comunidad
autébnoma
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CCL1
4. Reconocer el CCL2
impacto social y 4.1. Reflexionar CCL3
medioambiental sobre las CP2
de la actividad desigualdades CP3
economica, que aparecen STEM4
valorando la en las
i - 7% CD1
necesidad de actividades CD3
93:2?;?:%;6“3“3;’33 economicas, UDS5. Nuestro proyecto CPSAA2
trabai 16,67% | ©mpleando un de economia circular CPSAA3
abajo y espiritu crlt_lco y CPSAA5
produccion, constructivo
CC2
dentro del marco
" CC3
de las politicas
s CC4
publicas, para
ree CE1
tomar conciencia
el q CE2
et proceso de CCEC1
rans’lc!on CCEC3
ecolégica
4.2. Aplicar
técnicas de
emprendimiento 10%

y creatividad,
proponiendo la
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puesta en
marcha de un
proyecto local
de economia
circular,
haciendo uso de
técnicas
innovadoras en
el aula

5. Valorar la
necesidad de un
consumo
responsable que
desencadene el
correspondiente
cambio en las
formas de
produccion,
desarrollando,
simultaneamente,
un pensamiento
critico y analitico
sobre la
repercusion de
nuestras
actividades
cotidianas, para
reforzar la
conciencia de
ciudadania global

16,67%

5.1. Valorar
positivamente el
consumo
responsable
como una
herramienta
para atajar el
cambio climatico
y la desigualdad
social,
promoviendo
actitudes
socialmente
responsables,
mediante su
implementacion,
tanto en
entornos
cercanos, como
en otros
simulados.

12%

5.2. Reconocer
la importancia
del desarrollo de
politicas
publicas para la
mejora de
nuestra
sociedad de
consumo,
analizando su

repercusion

4,67%

UD1. Consumo
responsable

CCL1
CCL3
CP3
CD1
CD3
CPSAA3
CPSAA5
CC3
CC4
CE1
CCEC3
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nacional,
regional y local.
6. Producire 6.1. Comprender : . CCL2
16,67% 4,67% ud 2. Maneja tus finanzas
interpretar laimportancia CCL3
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documentos delrespeto alos STEM3
cotidianos, derechos de los STEM4
relacionados con consumidores, CD1
actos de identificando las CD5
consumo, trabajo distintas CPSAA1
y hegocios, posibilidades de CPSAA5
comprendiéndolos preservarlosy CE3
y empleandolos conociendo la CCEC3
adecuadamente, posibilidad de
para poder recurrir a las
considerarlos en organizaciones
latomade que, en los
decisiones distintos
racionales, ambitos, desde
necesarias en ellocal al
nuestra sociedad, internacional,
asi como para velan por la
dirigirse preservacion de
adecuadamente a dichos derechos
las y pueden prestar
administraciones asistencia ante
publicasy alas una vulneracion
que velan por los de estos.
derechos de los
consumidores
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6.2. Conocer y manejar

documentos
relacionados con
operaciones
habituales de

consumo, trabajo y
negocios, asi como
comprender los 12%
tramites habituales en
las relaciones con las
administraciones
publicas,
cumplimentandolos y
tramitandolos, tanto
de forma manual como
telematica.

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO (4°ESO)

COMP. ESP % |CRIT.EVAL % ub (603

1.Analizary 1.1. Adaptarse a
valorar las entornos complejos y
crear un proyecto

fort#ezas y personal originaly
debilidades generador de valor,
propiasy de los partiendo de la
demas valoracion critica sobre
’

las propias aptitudesy

reflexionando las posibilidades CPSAA1, CC1, CE2, CCECS.
sobre las creativas, haciendo
aptitudesy hincapié en las
gestionando de fortalezasy debilidades
y logrando

forma eficaz las ;
progresivamente el

emocionesy las control consciente de
destrezas 10% las emociones. 2% 1,3,4
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necesarias, para
adaptarse a
entornos
cambiantesy
disefiar un
proyecto personal
que genere valor
para los demas.

1.2. Utilizar
estrategias de
analisis razonado
de las fortalezasy
debilidades
personalesyde la
iniciativay
creatividad propiay
de los demas.

3,00%

1,4

1.3. Gestionar de
forma eficaz las
emocionesy
destrezas
personales,
promoviendoy
desarrollando
actitudes creativas

5,00%

1,3,4

2.Utilizar
estrategias de
conformacion de
equipos, asi como
habilidades
sociales, de
comunicacién e
innovacién agil,
aplicandolas con
autonomiay
motivacion a las
dinamicas de
trabajo en
distintos
contextos, para
constituir equipos
eficacesy
descubrir el valor
de cooperar con
otras personas
durante el
proceso de
ideaciony
desarrollo de

10%

2.1. Constituir equipos
de trabajo basados en
principios de equidad,
coeducacion e igualdad
entre hombresy
mujeres, actitud
participativay
visualizacion de metas
comunes, utilizando
estrategias que faciliten
laidentificaciony
optimizacién de los
recursos humanos
necesarios que
conduzcanalla
consecucion del reto
propuesto.

4,00%

2.2. Poner en practica
habilidades sociales,
de comunicacién
abierta, de
motivacion, de
liderazgoy de
cooperacion e
innovacion agil tanto
de manera presencial
como a distancia en
distintos contextos
de trabajo en equipo.

3,00%

CCL1, CP1, CP2, CPSAA1,
CPSAA3, CC1, CE2.
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soluciones 2.3.Valorary

emprendedoras respetar las
aportaciones de los
demas en las
distintas dinamicas
de trabajo y fases
del proceso llevado
a cabo, respetando
las decisiones
tomadas de forma
colectiva. 3,00% 2

3.1. Preservary
cuidar el medio
natural, social,
culturaly artistico a
partir de
propuestasy
actuaciones
locales y globales
que promuevan el
desarrollo

3.Elaborar, con

sentido éticoy
solidario, ideasy

soluciones

innovadorasy
sostenibles que
den respuesta a
las necesidades
locales y globales

detectadas, .
. sostenible con
utilizando L .
. visién creativa,
metodologias
- . - emprendedoray
agiles deideacion comprometida 2% las
y analizando tanto STEMS3, CC4, CE1, CE2, CE3,

3.2. Superar los
retos propuestos a
partir de ideasy

sus puntos CCEC3
fuertes y débiles

como elimpacto

soluciones
que puedan .
innovadorasy
generar esas .
] sostenibles,
ideas en el
evaluando sus
entorno, para .
ventajas e
lograr la . . ,
., inconvenientes, asi
superacion de )
como elimpacto
retos

que pudieran
generar a nivel
personalyen el
contexto al que van
10% dirigidas. 3% (4.8

relacionados con
la preservaciony
cuidado del
medio natural,
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social, culturaly 3.3. Aplicar
artistico. metodologias
agiles siguiendo los
criterios y pautas
establecidos en el
proceso de
construccién de
ideas creativasy
sostenibles que
faciliten la
superacion de los
retos planteadosy
la obtencion de
soluciones a las
necesidades
detectadas con
sentido éticoy
solidario. 5%(4,8
4.1. Poneren
4.Seleccionary
. marcha un
reunir los
proyecto que lleve a
recursos .
. . larealidad una
disponibles en el -
solucion
proceso de
emprendedora,
desarrollo de la .
. - seleccionandoy
idea o solucion .
) reuniendo los
creativa
ropuesta recursos
P p ’ materiales,
conociendo los . .
) inmaterialesy
medios de .
9 digitales
producciony las . .
fuentes disponibles en el
financieras que proceso de STEM3, CD2, CE1, CE2.
. q ideacion creativa. |2,50% 12
proporcionan —
. 4.2. Utilizar con
dichosrecursosy ,
. autonomia
aplicando i
. estrategias de
estrategias de - L
- captaciony gestion
captacion de los
. . . de recursos
mismos, incluida )
. L conociendo sus
la financiacion L
- . caracteristicasy
publica regionaly o
aplicandolas al
local, para poner
proceso de
en marcha el -~
conversion de las
proyecto que lleve . .
a3 realidad la ideas y soluciones
10% en acciones. 2,50% 12
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solucion 4.3. Reunir, analizar
emprendedora. y seleccionar con
criterios propios los
recursos
disponibles,

planificando con
coherenciasu
organizacion,

distribucion, usoy

optimizacién. 2,50% 12

4.4. Conocer los
programas
publicos,
regionalesy
locales, de fomento
de la figura
emprendedora,
tomando contacto
con las entidades

responsables. 2,50% 12
5.1.Validar las
ideas y soluciones
5.Presentary presentadas
exponerideasy mediante mensajes
soluciones convincentesy
creativas, adecuados al
utilizando contextoya
estrategias objetivos
comunicativas concretos,
agiles y valorando utilizando
laimportancia de estrategias
una comunicativas
comunicacion agiles adecuadas a
efectivay cada situacion 123456789 CCL1, CCL2,CCLS3, CD3,
respetuosa, para comunicativa 5% 101112 CPSAA1, CC1, CE1, CE2.
transmitir 5.2. Presentary
mensajes exponer con
convincentes claridady
adecuados al coherencia las
contextoy a los ideas y soluciones
objetivos creativas, 123456789
concretos de valorando la
. L . . 101112
cada situaciony importancia de
validar las ideas y mantener una
soluciones comunicacion
presentadas. eficaz y respetuosa
alolargo de todo el
15% proceso. 5%
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6.Comprender
aspectos basicos
de laeconomiay
las finanzas,
valorando
criticamente el
problema de la
escasez de
recursosyla
necesidad de
elegir, asicomo
los principios de
interaccion social
desde el punto de
vista economico,
pararelacionar
dichos aspectos
con labusqueday
planificacién de
los recursos
necesarios en el
desarrollo de la
idea o solucidn
emprendedora
que afronte el reto
planteado de
manera eficiente,
equitativay
sostenible.

PROGRAMACION DIDACTICA DTO ECONOMIA
IES LA BESANA (CORRAL DE ALMAGUER)

CURSO 2025/26

6.1. Desarrollar una
idea o solucion
emprendedora a
partir de los
conocimientos,
destrezasy
actitudes
adquiridos desde el
ambito de la
economiaylas
finanzas, viendo la
relacion entre estos
y los recursos
necesariosy
disponibles que
permiten su
desarrollo.

10%

567891011

6.2. Conocer de
manera ampliay
comprender con
precision los
conocimientos,
destrezasy
actitudes
necesarios del
ambito econémico
y financiero,
teniendo en cuenta
la singularidad de
nuestra comunidad
auténoma,
aplicandolos con
coherenciaa
situaciones,
actividades o
proyectos
concretos

10%

567891011

40%

6.3. Afrontar los
retos de manera
eficaz, equitativay
sostenible, en
distintos contextos
y situaciones,
reales o simuladas,
transfiriendo los
saberes
econémicosy
financieros
necesarios.

10%

567891011

CC1, CE1,CE2, CE3
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6.4. Valorar
criticamente el
problema
economico de la
escasez de
recursosyla
necesidad de
elegir, asi como los

Jo 5/6/7/8/9/10/11
principios de
interaccion social
desde el punto de
vista econdmico,
aprovechando este
conocimiento en el
afrontamiento
eficaz de retos 10%
7.Construiry 7.1.Valorarla
analizar de contribucion del
manera prototipo final tanto
cooperativa, al aprendizaje
auténomay agil como al desarrollo
prototipos personaly colectivo
innovadoresy evaluando de
sostenibles, manera criticay
aplicando ética todas las
estrategias fases del proceso
eficaces de llevado a cabo, asi
disefioy como la
ejecucion, adecuacion de las
evaluando todas estrategias
las fases del empleadasenla
proceso de construccion del
manera criticay mismo 5% 12
ética y validando 7.2. Analizar de
los resultados manera critica el
obtenidos, para proceso de disefioy
mejorary ejecucion llevado a
perfeccionar los caboenla
prototipos realizacion de los
creadosy para prototipos creados,
contribuir al estableciendo
aprendizajey el comparaciones
desarrollo entre la efectividad,
personaly laviabilidad y la
colectivo, adecuacion lograda
teniendo como en los procesosy
referencia las los resultados
experiencias 5% obtenidos. 2% 12
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habidas en el
entorno regionaly
local.

7.3. Utilizar
estrategias
eficaces de disefno
y ejecucion
seleccionando
aquellas que
faciliten la
construccion del
prototipo final de

STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAAS,

L CE2, CE3
manera agil,
cooperativay
autéonoma, asi
como aprender de
las experiencias de
éxito, habidas en el
entorno localy
regional. 3% 12
FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL (4°ESO)
COMP. ESP % CRIT. EVAL % ub CC
1. Comprender los 1.1. Mejorar el
procesos fisicos y desempefio
psicoldgicos personal, socialy
implicados en la académico
cognicion, la aplicando UD 4
motivaciény el 20% estrategias de Gestion CPSAA1, CPSAA3,
aprendizaje, aprendizaje y gestion . CPSAA4, CPSAA5S
. . emocional
analizando sus emocional que
implicacionesen la permitan mayor
conductay control sobre las
desarrollando accionesy sus
estrategias de gestion consecuencias. 2%
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emocionaly del propio
proceso de
aprendizaje, para

mejorar el desempefio

en el Ambito personal,
socialy académicoy
lograr mayor control
sobre las accionesy
sus consecuencias.

1.2. Identificary
aplicar los procesos
que intervienen en el

aprendizaje,
analizando sus
implicacionesy
desarrollando
estrategias que
favorezcan la
adquisicion de
conocimientos,
destrezasy
actitudes.

10%

ub3
Aprendizaje
y técnicas
de estudio

1.3. Analizar la
importancia del
componente
emocional, tomando
conciencia de su
repercusion en el
aprendizajey
desarrollando
estrategias que lo
mejoren.

3%

ub4
Gestion
emocional

1.4. Analizar la
relacidn de la
cognicion, la
motivacion, el
aprendizajeyla
gestién emocional
con la conducta,
tanto propia como de
los demas, a partir
de las bases tedricas
fundamentales de
los procesos fisicos y
psicologicos que
intervienen en ellos.

5%

ub4
Gestion
emocional

15%

5%
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2. Comprender las
principales
caracteristicas del
desarrollo evolutivo de
la persona, analizando
aquellos elementos de
la madurez que
condicionan los
comportamientos e
identificando las
cualidades personales
y de relacion social
propiasy de los
demas, para potenciar
las que favorecen la
autonomiay permiten
afrontar de forma
eficaz los nuevos
retos.

2.1. Afrontar nuevos
retos, de forma
eficazycon
progresiva
autonomia,
identificando las
cualidades
personalesy
sociales propiasy de
losdemasy
analizando los
elementos que
condicionan los
comportamientosy
actuaciones en el
proceso de
desarrollo evolutivo.

UD1 EL Ser
Humano

2.2. Conocer el
desarrollo evolutivo
de las personas,
analizandoy
comprendiendo las
principales
caracteristicas de la
madurez que van
conformando ala
persona en distintos
planos: fisico,
cognitivo, social,
emocionaly sexual.

5%

UD1 El Ser
Humano

2.3. Identificar
cualidades
personalesy de los
demas,
reflexionando sobre
laimportancia de
potenciar aquellas
que permitan
afrontar eficazmente
los retos y faciliten el
proceso de
transicion de la
adolescenciaala
edad adulta.

5%

uD2
Antropologia
y Sociologia

CPSAA1, CPSAAS,
CPSAA4, CPSAA5, CC1,
CE2

10%

5%
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3.1. Reflexionar de
manera critica sobre
la condicidn

humana, la sociedad ubD2
la cultura a partir Antropologia
3. Conocery y . 'p p g
del conocimiento y Sociologia
comprender al ser .
que proporcionan las
humano, sus . .
, ciencias humanasy
sociedadesy culturas, .
) sociales.
analizando con -
, . . 3.2. Analizar la
empatia su diversidad , ;
compleiidad desde diversidad personal,
y dri)fejrentes socialy cultural CPSAAS, CC1, CC2,
) desde distintas CC3, CE2
perspectivas, para tivas a partir
fomentar el espiritu perspec P
. de los
critico sobre aspectos o
- conocimientos que ubD2
que dirigen el ) .
. . proporcionan las Antropologia
funcionamiento L . ,
. ciencias humanasy y Sociologia
humano, socialy .
sociales, mostrando
cultural. )
actitudes de respeto
y empatia por lo
diferente y valorando
laequidadylano
discriminacion. 5%
4. Conocerla 4.1. Desarrollar
dimensién socialy estrategiasy
antropoldgica del ser habilidades que
humanoy desarrollar faciliten la
estrategiasy adaptacioén a nuevos
habilidades sociales grupos y contextos a
adecuadas a contextos partir del
cambiantesy a grupos conocimiento social uD6
diferentes, y antropolégico del Habilidades
considerando los ser humano. 5% sociales
factgres personalesy 4.2. Analizar los CC1, CC2, CC3, CE2
socioculturales que factores personalesy
intervienen en la socioculturales que
configuracion intervienenen la
psicologica de la configuracion
persona, para psicologica de la
comprenderse a si 20% | persona a partir del
misma e interactuar conocimiento
con los demas desde comparado de la
elrespetoala dimensién socialy uD6
diversidad personal, antropoldgica del ser Habilidades
socialy cultural. humano. 5% sociales
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4.3.Valorarla
diversidad desde el
respeto, lainclusién
y laigualdad realy
efectiva entre uD5
hombresy mujeres, Habilidades
considerandola un personales
elemento
enriquecedor a nivel
personal, socialy
cultural.
10%
5. Explorar las 5.1. Realizar un
oportunidades proyectoyun
académicasy itinerario personal,
profesionales que académicoy
ofrece el entorno, profesional propioy
descubriendoy aproximarse al
priorizando las proceso de
necesidades e blsqueda activa de
intereses personalesy empleo, priorizando
vocacionalesy las necesidadesy UD8EL
desarrollando el descubriendo los proyecto
espiritu de iniciativa'y intereses personales personal, CD1, CD3, CPSAA4,
-, , 35% . académicoy| CPSAA5, CE1, CE2,
de superacion, asi yvocacionales .
como las destrezas mediante la pro,fe3|onal CE3
. - y busqueda
necesarias en latoma exploracion de las
. . de empleo
de decisiones, para oportunidades
llevar a cabo un académicasy
proyecto personal, profesionales que
académicoy ofrece el entorno
profesional propioy presencialy virtual, y
realizar una primera desarrollando las
aproximacion al disefio destrezas necesarias
de un plan sobre su en el proceso de
insercion laboraly la toma de decisiones. 20%
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correspondiente

blusqueda activa de
empleo.

5.2. Explorar el
entorno préximo
identificando las

oportunidades

académicasy
profesionales que
ofrece, valorando
aquellas que mejor
se adaptan alas
cualidades,
capacidades,
destrezas e intereses
personales,
potenciando el

- . UD 7: El
espiritu de iniciativa
superacion entorno de
Yo . 15% Trabajo

ECONOMIA (1° BACHILLERATO)

1.Valorar el 1.1. Comprender
problema de la la realidad
escasezyla economica
importancia de actual,
adoptar analizando la
decisiones en el repercusion de
ambito las decisiones
economico, adoptadas en el
analizando su ambito
repercusion en econdmico,

UD2 Decisiones

los distintos valorando los . CCL2, STEM2, CPSAA4, CPSAA5, CE1,
11% 3% economicas
sectores, procesos de . CE2
. - Colectivas
comparando integracion
soluciones economicay
alternativas que estableciendo
ofrecen los comparaciones
diferentes sobre las
sistemas, para soluciones
comprender el alternativas que

funcionamiento
de larealidad
economicaysu

ofrecen los
distintos
sistemas.
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concrecionen el
entorno de
Castilla-La
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1.2. Comprender
el problemade la
escasez
identificando los
motivos y
comparando, de
manera
justificada,
diferentes
estrategias
econdémicas de
resolucion del
mismo, poniendo
especialinterés
en la realidad
economica de
Castilla-La
Mancha.

4%

UD1La
Sublimacion de
la economia

1.3. Conocer los
procesos que
intervienenen la
tomade las
decisiones
econdémicas de
manera
individualy
colectiva,
analizando el
impacto que
tienenenla

sociedad.

4%

UD1La
Sublimacion de
la economia
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2.1.Valorarla
repercusion de
los fallos del
mercado a nivel
microeconémico
y facilitar el
proceso de toma
de decisiones en
este ambito,
reconociendoy
comprendiendo
el
funcionamiento
del mismo.

8%

UD 10 La
intervencon del
Estado

30%

2.2. Entenderel
funcionamiento
delmercadoyla
naturaleza de las
transacciones
que tienen lugar
en él, analizando
elementos como
la oferta, la
demanda, los
precios, los tipos
de mercadoy los
agentes
implicadosy
reflexionado
sobre su
importancia
como fuente de
mejora
economicay
social.

18%

UD4 El mercado
yUD 5Tipos de
mercado

2.3. Analizar con
espiritu critico
los fallos del
mercado,
evaluando sus
consecuenciasy
reflexionando
sobre sus
posibles
soluciones,
también en la
realidad
econdmica mas

proxima.

4%

UD10 La
intevencién del
Estado

CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3,
CE1, CE2
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3.
Distinguiry
valorar el papel
de los distintos
agentes
econdmicos que
intervienen en el
flujo circular de
la renta,
comprendiendo
sus
interaccionesy
reconociendo,
con sentido
critico, los
beneficiosy
costes que
genera, para
explicar como se
produce el
desarrollo
econdémicoy su
relacion con el
bienestarde la

14%

3.1. Conocer
cémo se produce
el desarrollo
economicoyel
bienestar social
valorando, con
sentido critico, el

papel de los

distintos agentes

economicos que

intervienen en el

flujo circular de
la renta.

economicas

colectivas UD 6

el mercado de
trabajo

UD 2 decisiones

3.2. Diferenciar
los costesy
beneficios que se
generan en el
flujo circular de
la renta para
cada uno de los
agentes
economicos,
estableciendo
relaciones entre
ellosy
determinando su
repercusion en el

UD2 decisiones
economicas
colectivas UD6
El Mercado de
trabajo

CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAAS5, CC3,
CC4, CE1, CE2

valorando sus
efectos sobre la
economia realy
analizando los

elementos que
intervienen en

las decisiones
financieras, para

planificary
gestionar con
responsabilidad
y autonomia los
recursos

sociedad. desarrollo
economicoy
bienestar social.
4. 4.1. Conocery
Conocery comprender el
comprender el funcionamiento
funcionamiento del sistema
del sistema financiero
financieroydela valorando sus
politica efectos sobre la
monetaria, economia realy

analizando los
elementos que
intervienen en las
decisiones
financieras
relacionadas con
la inversion, el
ahorro, los
productos
financierosy la
busqueda de
fuentes de
financiacion.

UD7 Decisiones

financierasy
Finanzas

personales

CCL2, CCL3, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4,
CPSAA5, CE1, CE2
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4.2. Planificary
gestionar con
responsabilidad y

progresiva
autonomia las
finanzas
personalesy
adoptar
decisiones
fundamentadas a
partir del
conocimientoy
comprension del
sistema
financieroy de
los elementos
que intervienen
en las decisiones
financieras.

7%

UDS8 La
Macroeconomia

4.3. Adquirir
conocimientos
financieros a
partir del analisis
del sistema
financiero, su
funcionamientoy
los efectos que
se derivan de las
decisiones
adoptadas en él.

7%

UD 9 Dinero,
Iflaciény
Politica
Monetaria

5.
Identificary
valorar los retos y
desafios a los
gue se enfrenta
la economia
actual
analizando el
impactodela
globalizacion
econdmica, la
nueva economia
y la revolucion
digital, para
proponer

15%

5.1. Proponer
iniciativas que
fomenten la
equidad, la
justiciayla
sostenibilidad a
partir de la
identificacién de
losretosy
desafios que
planteala
economia actual.

8%

UD 12 Los retos
de la economia
actual

CCL2, CCL3, STEM4, CD5, CPSAA1.2,
CPSAA4, CPSAA5, CE1
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5.2. Comprender

los retos
economicos
actuales
analizando, de
forma criticay
constructiva, el

entorno,
identificando
aquellos ubs3 .
7% | Producciony
elementos que
. empresa
condicionany
transforman la
economiay
fomentando
iniciativas que
respondan a las
necesidades que
plantean estos
retos.
6.
Analizar los
problemas
economicos
actuales
mediante el 6.1. Plantear
estudio de soluciones
casos, la socioecondmicas
investigacionyla gue respondan a
experimentacion, necesidades
utilizando individualesy
herramientas del colectivas
analisis investigandoy
econémicoy explorando la UD11EL
teniendo en 0 realidad 0 . CCL3, STEM2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1,
cuenta los 8% economica 8% . comer.C|o CE2, CE3
. internacional.
factores que teniendo en
condicionan las cuenta diversos
decisiones de los factoresy

agentes
economicos,
para facilitar la
comprension de
esos problemasy
plantear
soluciones
innovadorasy
sostenibles que
respondan a
necesidades

aplicando las
herramientas
propias del
ambito de la
economia global
y local.
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individualesy
colectivas.

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO (2° BACHILLERATO)

1. Analizar la actividad empresarialy
emprendedora, reconociendo el
poder de transformacion que
ejercen en la sociedady
reflexionando sobre elvalor de la
innovacion y la digitalizacion en este
proceso, para comprender el papel
que desempenan dentro del
funcionamiento global de la
economia actual.

8%

1.1. Comprender la
importancia de la
actividad
empresarialy el
emprendimiento
dentro de la
economia actual,
con especial
atencion a nuestra
comunidad
auténoma.

2%

uD1
Emprendedor
e innovacion

1.2. Analizar el
papelde la I+D+i
en el desarrollo

socialy
empresarial,
identificando
nuevas tendencias
y tecnologias que
tienen un alto
impactoen la
economia.

2%

uD1
Emprendedor
e innovacion

CCL2,CD2, CD5,
CPSAA1.2,
CPSAA4, CC1, CE1,
CE2
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1.3. Conocer los

flujos de creacion UD2 Las
de empresas en caracteristicas
Castilla-La Mancha de las
y sus tasas de 4% |empresas UD4
supervivencia, elentornoy
detectando los las decisiones
sectores clave para empresariales
la region.
2.1.Valorarla
capaci
pacidad de uD1
adaptacion agil,
Emprendedor
responsabley . -
sostenible de las € Innovacion
4% UD4 el
empresas a los
. entornoy las
cambios del -
decisiones
. P entornoy a las )
2. Investigar el entorno econémicoy . . empresariales
. ) . - exigencias del
socialy suinfluencia en la actividad
) ) mercado.
empresarial, analizando las
interrelaciones empresas-entorno e 2.2. Conocer los
identificando estrategias viables que 129, | distintos tipos de
partan de los criterios de ’ empresa, sus
responsabilidad social corporativa, elementosy
de laigualdady la inclusién, para funciones, asi
valorar la capacidad de adaptacion como las formas
de las empresas. juridicas que ub2Las
caracteristicas
adoptan,
. de las
relacionando con emDresas
cada una de ellas P
las
responsabilidades
legalesy
exigencias de
capital. 4%

CCL2, CCL3,
STEM4, CD1,
CPSAA2, CPSAAS,
CC4,CE1
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2.3. Identificary
analizar las
caracteristicas del
entorno en el que

la empresa
desarrolla su
actividad,
exphcandp las UD4 el
e;trqtgglas y entornoy las
q eusdlonesl decisiones
a opta. asylas empresariales
~ posibles UD 11 la
|mpl|gai:|ones validacion de
d,soc'ab‘?sﬁ l la idea del
m(;a |oamt.|e.r(;I ades modelo de
esuactividad. | 4o hegocio
3.1. Proponer un
modelo de negocio
o de gestién
if i D10 Lai
3. Reconocery comprender modelos d erenc.|ado que UD10Laideay
. . permita dar los modelos
de negocio actuales comparandolos .
o respuesta a las de negocio UD
con otros modelos tradicionales y .
. ) necesidades 11la
aplicando estrategiasy 41% 8% .
. L L actuales, validacion de
herramientas que faciliten el disefio .
. comparando laidea del
creativo para proponer modelos de _—
. distintos modelosy modelo de
negocio que aporten valor. L .
utilizando negocio

estrategiasy
herramientas de
diseno creativo.

CCL2, CCL3,
STEM2, STEM4,
CPSAA4, CC3, CE1
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3.2. Analizar las
caracteristicas
organizativasy

funcionales de la UD.5 la. .
empresa organizacion
analizando a partir de las
de ellas, las empresas UD7
o La
deC|§|.one§,de 21% | financiaciony
planificacién, . -
gestion y lainversion en
S la empresa.
optimizacion de UD9 Analisis
actividades, : .
recursos y financieroy
asociaciones clave economico.
del modelo de
negocio.
3.3. Analizary
tomar decisiones
sobre los procesos
productivos desde
la perspectiva de la UD3 . La
eﬂmengg yia 4% | produccion en
productividad, la empresa
definiendo el presa.
soporte necesario
para hacer realidad
elmodelo de
negocio.
3.4. Analizar las
caracteristicas del
mercadoy explicar,
de acuerdo con UD6 ElL
ellas, la propuesta marketing.
de valor, canales, | 8% |UD10Laideay

relaciones con
clientes y fuentes
de ingresos del
modelo de
negocio.

los modelos
de negocio

4.Valorary seleccionar estrategias
comunicativas de aplicacion al
mundo empresarial, utilizando
nuevas formulas y obteniendo la

informacidn que se genera tanto en

el ambito interno como externo de la

empresa, para gestionar
eficazmente la informacion

19%

4.1. Gestionar

eficazmente la

informaciény
facilitar el proceso

de tomade

decisiones a partir
de la informacion
obtenida tanto en

4%

UD4el
entornoy las
decisiones
empresariales
UD 12 Plan de
negocio.

CCL1, CCLS3, CP1,
CP2, CD3, CPSAA4,
CE2
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necesaria en el proceso de toma de el ambito interno
decisiones. como externo de la
empresa.
4.2. Seleccionar
estrategias de
comunicacion
aplicadas al UD 6 EL
mundo marketing UD
empresarial, 10 laideay los
utilizando nuevas | 9% | modelos de
formulas negocio UD 12
comunicativas que Plan de
faciliten la gestion negocio
eficaz de la
informaciény la
transmision de la
misma a otros.
4.3. Exponerel
proyecto de UD11la
modelo de negocio validacion de
llevado a cabo laidea del
utilizando las modelo de
herramientas 6% negocio UD 10
necesarias que laideaylos
permitan despertar modelos de
elinterésy cautivar negocio UD 12
alos demdscon la Plan de
propuesta de valor negocio
presentada.
5.1.Validar la
propuesta de
modelo de negocio
5. Realizar el andlisis previsional del disenado dentro de
modelo de negocio disefiado, un con'texto
. . determinado, ubD4 .el CD2, CD3,
aplicando las herramientas de L
analisis empresarial necesarias para | 20% definiendolo a 2% entornoy las CPSAALL,
partir de las decisiones | CPSAA5, CE1, CE2,
comprender todo el proceso llevado . .
a cabo yvalidar la propuesta del tendencias clave empresariales CE3
modelo de negocio. det njomgr!to, a
situacion
macroecondémica,
elmercadoyla
competencia.
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5.2. Determinar
previsionalmente
la estructura de
ingresosy costes,
calculandosu
beneficio y umbral
de rentabilidad, a
partir del modelo
de negocio
planteado.

4%

UD3.La
produccién en
la empresa.

5.3. Elaborarun
plan de negocio
basico sobre un
escenario
simulado concreto,
justificando las
decisiones
tomadas en
referenciaala
estrategia
empresarial
aplicada entre las
disponibles.

6%

UD 12 Plan de
negocio

5.4. Analizary
explicar la
situacion

econdémico-
financiera, a partir
de la informacion
recogida tanto en
elbalance comoen
la cuenta de
pérdidasy
ganancias.

8%

UD8La
contabilidad
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6. METODOLOGIA

Utilizando la definicion que realiza el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por
el que se establece el curriculo basico de la Educacién Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato, todavia en vigor para los cursos pares en este curso 2022/23, en su
articulo 2 establece que la metodologia didactica es el conjunto de estrategias,
procedimientos y acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de manera
consciente y reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el
logro de los objetivos planteados.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, tras su modificacion por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, contempla en su nueva redaccion cambios
derivados de este planteamiento, incluyendo, entre los principios y fines de la educacion,
el cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la inclusién educativa y
la aplicacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, tras su modificacion por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, contempla en su nueva redaccion cambios
derivados de este planteamiento, incluyendo, entre los principios y fines de la educacion,
el cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la inclusién educativa y
la aplicacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

6.1 ESTRATEGIAS Y TACTICAS DIDACTICAS

Como resultado de estas consideraciones, se plantea una metodologia que se
fundamentara en:

1. Metodologia flexible: El principio del curriculo flexible requiere de una metodologia
flexible. Dependera de las unidades didacticas programadas y del grado de motivacién
del alumnado, adaptandonos a sus intereses y diferentes ritmos de aprendizaje.

2. Metodologia activa: Es tan importante las actividades en el aula, como las realizadas
fuera de ella. En este sentido es fundamental movilizar al alumno para que se sienta
parte integrante del proceso de Ensefianza-Aprendizaje y para ello podemos utilizar por
ejemplo fuera del aula la visita a una agencia de cambio y bolsa.

3. Metodologia motivadora: Hay que transmitir a nuestro alumnado la utilidad de la
materia de Economia en relacion con su vida diaria. Dada la importancia de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion utilizaremos el Aula Althia como recurso
que nos facilitara la investigacion a través de la navegacion en Internet de distintas
realidades econdmicas, magnitudes macroecondmicas, etc, asi como juegos de
simulacion sencillos de inversiones, toma de decisiones en empresas, etc. Las sesiones
que el profesor va a desarrollar se centraran en un planteamiento tedrico y practico.
Tedrico de modo que se desarrollaran exposiciones por parte del profesor que se
complementaran, a través de la realizacién de actividades de caracter practico para
facilitar la asimilacién de contenidos por parte del alumno.

5. Metodologia Participativa- Interactiva: El planteamiento de cuestiones por parte del
profesor y el establecimiento de soluciones compartidas por el alumno facilitara el
aprendizaje por descubrimiento y enriquecera el proceso de Ensefianza-Aprendizaje
que buscara propulsar la autonomia de los alumnos y alumnas, no sélo en los aspectos
cognitivos, sino también en un desarrollo social y moral. Utilizaremos el debate de forma
frecuente para abordar cuestiones como la intervenciéon del Estado en la Economia, la
economia sumergida o el fraude fiscal.

pag. 75

M)



PROGRAMACION DIDACTICA DTO ECONOMIA
IES LA BESANA (CORRAL DE ALMAGUER)
CURSO 2025/26

6. Metodologia Inductiva y Logico-deductiva: El analisis por parte del alumno a partir de
datos macroeconomicos sencillos permitira extraer conclusiones e interpretar las
distintas situaciones por las que puede atravesar una economia.

7. Uso de contenidos interdisciplinares: En el proceso de Ensefianza-Aprendizaje, la
materia de Economia requerira la ayuda de otras disciplinas para su desarrollo. Historia
del mundo contemporaneo, Geografia, Filosofia, Matematicas aplicadas las Ciencias
Sociales o Psicologia son algunas de ellas.

8. Metodologia Integradora: Por ultimo, hay que reconocer la diversidad existente en el
aula. En el grupo clase, los alumnos son heterogéneos, con ritmos de aprendizaje
distintos, con procedencia socioecondmica diferente. Eso hace que las metodologias
integradoras tengan gran importancia adaptandonos a las circunstancias personales y
familiares de los alumnos y alumnas. Cuando hablamos de programacion abierta y
flexible, hacemos referencia al proceso continuo de adecuacion de nuestra metodologia
y estrategias didacticas para adaptarnos a los diferentes ritmos de aprendizaje.

6.2 MATERIALES Y RECURSOS

Los materiales y recursos didacticos que utilizaremos en el departamento son: Recursos
humanos: profesorado, alumnado y distintos expertos invitados al centro para realizar
actividades relacionadas con el mundo econémico, empresarial y social del entorno mas
cercano.

Recursos materiales: pizarra tradicional, tiza, borrador, ordenador y equipos
informaticos, pantalla y cuaderno de clase.

Recursos informaticos: Microsoft Office 365, Entorno virtual CLM, Educamos, Canva,
Genial.ly, y visitas a sitios web y revistas econémicas tales como:

El economista: http://www.eleconomista.es/

Emprendedores: http://www.emprendedores.es

Actualidad econdmica: http://www.expansion.com/actualidadeconomica.html
Econonosublime; https://www.econosublime.com/

El blog de la profesora de economia: https://todoshacemoseconomia.blogspot.com/

Recursos impresos: prensa y revistas relacionadas con los contenidos econémicos
Recursos curriculares: Proyecto Educativo de Centro, Programacion Anual del Centro,
Real Decreto de curriculo basico de ESO y Bachillerato, Decreto que establece el
curriculo de ESO y Bachillerato de la Comunidad de Castilla-La Mancha.

Recursos bibliograficos: Entre otros:

e Alfaro Giménez, J., Gonzalez Fernandez, C., & Pina Massachs, M. (2023). Empresa y
disefio de modelos de negocio: 2.° Bachillerato. McGraw-Hill

e Martinez J .Economia y Emprendimiento Ed. Econosublime (2025-2026).
https://drive.google.com/file/d/1XIpaC86NsEnLD94RtzUPYyB3GFeikmFAz/view

e Martinez J., Empresa y disefio de modelos de negocio. Ed. Econosublime (2025-2026).
https://drive.google.com/file/d/1SzXAkvjPiLBXEEhPaxHOcfWXYObCkUOs/view
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Martinez J., Formacién y Orientacion Personal y Profesional Ed. Econosublime (2025-
2026). https://drive.google.com/file/d/1SzXAkviPiLBXEEhPaxHOcfWXYObCkUOs/view
Martinez, J., Economia. Ed. Econosublime (2025- 2026).
https://drive.google.com/file/d/1YN-GqkgV7Xa68uBbCb2LeylACAQMHRRX/view
Molina Marfil, J. A. (2023). Empresa y disefio de modelos de negocio: 2.° Bachillerato.
Editorial Casals.
Penalonga Sweers, A. (2022). Economia 1.° Bachillerato [Edicion LOMLOE]. McGraw-
Hill
Penalonga Sweers, A. (2022). Economia, emprendimiento y actividad empresarial 1.°
Bachillerato [Edicion LOMLOE]. McGraw-Hill0
Rodriguez Gallego, E. J., & Toledo Jiménez, J. (2023). Empresa y disefio de modelos de
negocio: 2.° Bachillerato (Proyecto Operacion Mundo). Anaya.
Toledo Jiménez, J., & Molina Maldonado, D. (2025). Formacién y orientacion personal y
profesional 4.° ESO [Proyecto Operacion Mundo]. Anaya Educacion.
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7. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, sera la norma que
tendremos en cuenta para abordar la atencion a la diversidad en esta unidad. También
es preciso citar la Resolucién de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas,
Atencién a la Diversidad y Formacion Profesional, por la que se regula la escolarizacién
de alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion
educativa.

Se entiende inclusién educativa como el conjunto de actuaciones y medidas educativas
dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo
el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y linguisticas; sin equiparar
diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales.

El citado cuerpo normativo, en sus articulos de 5 a 15 expone las diferentes medidas
que se pueden articular para conseguir dar una respuesta adecuada a los alumnos, en
funcién de sus necesidades, intereses y motivaciones. Asi se contemplan:

1. Medidas promovidas por la Consejeria de Educacion (articulo 5): son todas
aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacion comun de calidad a todo el
alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en igualdad de oportunidades, con la
finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones
del conjunto del alumnado. Entre ellas: los programas y las actividades para la
prevencion, seguimiento y control del absentismo, fracaso y abandono escolar, las
modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a la
movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse, los programas, planes
o0 proyectos de innovacién e investigacion educativas, los planes de formacion
permanente para el profesorado en materia de inclusiéon educativa o la dotacion de
recursos personales, materiales, organizativos y acciones formativas que faciliten la
accesibilidad universal del alumnado.

2. Medidas de inclusién educativa a nivel de centro (articulo 6): son todas aquellas
que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el analisis de sus
necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia
comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una
educacién de calidad y contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta
a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.
Algunas de las que se recogen son: el desarrollo de proyectos de innovacioén, formacién
e investigacion promovidos en colaboraciéon con la administracion educativa, los
programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento, el desarrollo de la optatividad y
la opcionalidad. La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad o Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros
educativos para garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las
barreras de movilidad como de comunicacidon, comprension y cuantas otras pudieran
detectarse.

3. Medidas de inclusién educativa a nivel de aula (articulo 7): las que como docentes
articularemos en el aula con el objetivo de favorecer el aprendizaje del alumnado y
contribuir a su participacion y valoracién en la dinamica del grupo-clase. Entre estas
medidas, podemos destacar: las estrategias para favorecer el aprendizaje a través de
la interaccion, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos
de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o
la tutoria entre iguales, las estrategias organizativas de aula empleadas por el
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profesorado que favorecen el aprendizaje, como los bancos de actividades graduadas

o la organizacién de contenidos por centros de interés, el refuerzo de contenidos
curriculares dentro del aula ordinaria o la tutoria individualizada.

4. Medidas individualizadas de inclusion educativa (articulo 8): son actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo
precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefanza-aprendizaje, estimular su
autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su
participacion en las actividades del centro y de su grupo. Estas medidas se disefaran y
desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que trabajen con el alumnado
y contaran con el asesoramiento del Departamento de Orientacion. Es importante
subrayar que estas medidas no suponen la modificacion de elementos prescriptivos del
curriculo. Dentro de esta categoria se encuentran las adaptaciones de acceso al
curriculo, las adaptaciones metodoldgicas, las adaptaciones de profundizacion,
ampliacion o enriquecimiento o la escolarizacién por debajo del curso que le
corresponde por edad para los alumnos con incorporacion tardia a nuestro sistema
educativo.

5. Medidas extraordinarias de inclusion (articulos de 9 a 15): se trata de aquellas
medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo. Estas
medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible
en funcion de sus caracteristicas y potencialidades. La adopcion de estas medidas
requiere de una evaluacién psicopedagdgica previa, de un dictamen de escolarizacion
y del conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte
de las familias o tutores y tutoras legales del alumnado. Estas medidas extraordinarias
son: las adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en una
etapa, flexibilizacion curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post-
obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de
Educacién Especial, los Programas Especificos de Formacion Profesional y cuantas
otras propicien la inclusion educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus
potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccién General con competencias en
materia de atencién a la diversidad.

Cabe destacar que, como establece el articulo 23.2 del citado Decreto 85/2018, el
alumnado que precise la adopcion de medidas individualizadas o medidas
extraordinarias de inclusion educativa participara en el conjunto de actividades del
centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su grupo de referencia. A
continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de la inclusién educativa,
teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado de nuestro grupo.

7.1 MEDIDAS DE INCLUSION A NIVEL DE AULA

La mayor parte de grupos presenta un porcentaje entre el 20 y el 30% de poblacién de
origen inmigrante. Principalmente de Marruecos. En algunas de las clases hay alumnos
recién llegados a la localidad que desconocen el idioma y pertenecientes a familias de
renta baja. Las medidas adoptadas son las que aparecen recogidas en el articulo 7 y
hay que coordinarlas de forma colectiva a través del orientador/a, tutor/a y del resto de
profesores que den clase en al grupo.

e Favorecer la inclusién a nivel de aula a través de agrupamientos flexibles para
favorecer el trabajo cooperativo a través de ejercicios sencillos, donde haya
tutorizacion entre iguales, donde haya una persona que pueda traducir del arabe
o el francés por si fuera necesario. Esto en ocasiones es mas facil en ejercicios
numeéricos o en actividades de descubrimiento.
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Actividades graduadas, con diferentes niveles de dificultad, donde se pongan en
relieve los logros alcanzados y la valoracion del esfuerzo.

Actividades de refuerzo sobre contenidos minimos con seguimiento por parte del
profesor/a.

7.2 MEDIDAS DE INCLUSION INDIVIDUALIZADAS

Hay varios alumnos que requieren de estas medidas. Son aquellas que aparecen
recogidas en el apartado 8 y que deberan coordinarse con el resto de comunidad
educativa:

Facilitarles el aprender el idioma cuanto antes. Para ello se ha trabajado desde
orientacion para proporcionarles Actividades analdgicas y digitales de
ensefianza del castellano, asi como la escritura latina.

Incorporarle al programa de brecha digital en su caso facilitdndoles ordenador y

conexion a internet, asi como materiales en caso de carecer de recursos.

Estimular su participacién en actividades del centro. Actividades extraescolares,
viajes, excursiones, campeonatos, concursos, programas del centro como
Aula21.
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8. EVALUACION

La normativa que tomaremos en consideracion para el desarrollo de la evaluacién sera
el Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la promocion
en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion vy la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional en la
comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 186/2022, de 27 de
septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluacion en la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

La evaluacion en Secundaria viene recogida en el Capitulo Il del Decreto 8/22 de
Evaluacién y en su articulo 9 establece que:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de educacion
secundaria obligatoria sera continua, formativa e integradora.

2. La evaluacién continua implica un seguimiento permanente por parte de los
profesores, con la aplicacidon de diferentes procedimientos de evaluacién en el proceso
de aprendizaje.

3. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o de
una alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento a la situacion del alumnado con necesidades
educativas especiales y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias imprescindibles para continuar el proceso educativo, con los apoyos que
cada uno precise.

4, La Jefatura de estudios convocara cuatro sesiones de evaluacién para cada
grupo de alumnos, que incluyen las dedicadas a la evaluacion inicial, primera, segunda
y final. En el caso de la sesion de evaluacién final, el equipo docente la llevara a cabo
de forma colegiada en una Unica sesion que se celebrard con posterioridad a la
finalizacion de los dias lectivos establecidos en la norma que dicte el calendario escolar.

5. La evaluacién tendra un caracter formativo y orientador, pues proporciona
informacion de los procesos de aprendizaje.

6. La evaluacién integradora implica que desde todas y cada una de las materias o
ambitos debera tenerse en cuenta la consecucion de los objetivos.

8.1 EVALUACION Y CALIFICACION DEL PROCESO APRENDIZAJE: UUDD,
FINAL TRIMESTRAL Y FINAL ANUAL.

La calificacion del alumnado se realizara trimestralmente a partir de la secuenciacion de
los criterios de evaluacion establecida y segun la ponderacién que a continuacion se
establece:

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES

M)

CRITERIO DE EVALUACION PESO (%) Unidad
Didacti
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PRIMERA EVALUACION

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas
con los diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria.

10%

UD1

3.2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados,
empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idéneos para su correcta resolucion.

5%

UD1

3.3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de
superacion, mejora y perfeccionamiento

5%

UD1

1.1.Comprender conceptos econdémicos basicos, interpretando la
problematica econdmica de su entorno y valorando la importancia de
la intervencion del sector publico, fundamentalmente en la correccion
de desigualdades

10%

UD2

1.3.Valorar el impacto de la planificacién y la importancia del ahorro,
sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto
de ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo.

5%

UD2

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los
consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos y
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los
distintos ambitos, desde el local al internacional, velan por la preservacion
de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneracién de
los mismos.

2%

UD2

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como conocer los tramites habituales en
las relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y
tramitandolos, tanto de forma manual como telematica.

3%

UD2

SEGUNDA EVALUACION

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como conocer los tramites habituales en
las relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y
tramitandolos, tanto de forma manual como telematica.

5%

uD3

1.2.Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida
de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros y
sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud
critica, siendo conscientes del problema de la informacion asimétrica.

15%

UD3

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la
persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovacion y el bienestar social.

5%

UD4

5.2 Reconocer la funcidn social que desempenan las empresas y valorar
la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental.

5%

UD 4
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TERCERA EVALUACION

4.1. Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las
habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal
necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo.

10%

UD 5

4.2 Desarrollar una actitud flexible en la resolucion de conflictos,
proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos,
mediante la negociacion.

5%

UD 5

4.3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y
respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo.

5%

UD 5

5.3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la
investigacion del entorno e incluyan un plan de comercializacion, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad.

5%

UD 6

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando y justificando
su veracidad y adoptando una actitud critica.

5%

UD 6

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE

CRITERIO DE EVALUACION

PESO (%)

Unidad
Didacti
ca

PRIMERA EVALUACION

5.1. Valorar positivamente el consumo responsable como una
herramienta para atajar el cambio climatico y la desigualdad social,
promoviendo actitudes socialmente responsables, mediante su
implementacioén, tanto en entornos cercanos, como en otros
simulados.

12%

UD 1

5.2. Reconocer la importancia del desarrollo de politicas publicas
para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su
repercusion nacional, regional y local.

4,67%

UD1

6.1. Comprender la importancia del respeto a los derechos de los
consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos y
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los
distintos ambitos, desde el local al internacional, velan por la preservacion
de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneracién de
estos.

4,67%

Ud2

6.2. Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones
habituales de consumo, trabajo y negocios, asi como comprender los
tramites habituales en las relaciones con las administraciones
publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma manual
como telematica

12%

UD2

SEGUNDA EVALUACION

1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del
emprendedor, desarrollando, a partir de su identificacion, las propias
capacidades emprendedoras

7%

ub 3
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1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades UD 3
sociales y emocionales necesarias para la realizacién de proyectos de 7%
emprendimiento y busqueda de oportunidades
1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econémica y social de Castilla-La 2,67% UD 3
Mancha, de forma proactiva, anticipandose a los riesgos y buscando las
oportunidades.
2.1. Comprender la dimensiéon social del emprendimiento, analizando su UD3
repercusion en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de las 2.67%
experiencias que existen en nuestra region
2.2. Trabajar la creatividad y la innovacion como valores fundamentales UD 3
del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de 7%
técnicas variadas, como la gamificacion
2.3. Valorar la utilidad social y econdmica de proyectos de UD 3
emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de 7%
la experimentacion dentro del aula
TERCERA EVALUACION
3.1. Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para UD4
el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que se 8,37%
llevan a cabo desde nuestra comunidad auténoma
3.2. Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia UD4
modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas 8,3%
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras,
especialmente dentro de nuestra comunidad autbnoma
4.1. Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades 6,67% UD5
econdmicas, empleando un espiritu critico y constructivo
4.2. Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la UD5
puesta en marcha de un proyecto local de economia circular, haciendo uso 10%
de técnicas innovadoras en el aula
CRITERIO DE EVALUACION PESO (%) Unidad
Didacti
ca
PRIMERA EVALUACION
11, 2% uDA,
1.2. 3% UD2
1.3. 5% ’
UD3,
2.1. 4%
2.2. 3% UD4
2.3. 3%
3.1. 1%
3.2. 1,5%
3.3. 2,5%
5.1. 1,67%
5.2. 3,33%
SEGUNDA EVALUACION
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3.1.
3.2.
3.3.
5.1.
5.2.
6.1.
6.2.
6.3.
6.4.

1%
1,5%
2,5%
1,67%
3,33%
5,71%
571%
571%
5,71%

UDS.
UD6,
UD?7,
UD8

TERCERA EVALUACION

4.1.
4.2.
4.3

4.4.
5.1.
5.2.
6.1.
6.2.
6.3.
6.4

7.1.
7.2.
7.3.

2,5%
2,5%
2,5%
2,5%
1,67%
3,33%
4,29%
4,29%
4,29%
4,29%
3%
1%
1%

UD 9
UD 10
UD 11
UD 12

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL.

CRITERIO DE EVALUACION

PESO (%)

Unidad
Didacti
ca

PRIMERA EVALUACION

2.1. Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva
autonomia, identificando las cualidades personales y sociales|
propias y de los demas y analizando los elementos que condicionan
los comportamientos y actuaciones en el proceso de desarrollo
evolutivo.

5%

uD 1

2.2. Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y
comprendiendo las principales caracteristicas de la madurez que van
conformando a la persona en distintos planos: fisico, cognitivo, social,
emocional y sexual.

5%

UD 1
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2.3. Identificar cualidades personales y de los demas, reflexionando
sobre la importancia de potenciar aquellas que permitan afrontar
eficazmente los retos y faciliten el proceso de transicion de la
adolescencia a la edad adulta.

5%

UD2

3.1. Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la
sociedad y la cultura a partir del conocimiento que proporcionan las
ciencias humanas y sociales.

5%

UD 2

3.2. Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas
perspectivas a partir de los conocimientos que proporcionan las
ciencias humanas y sociales, mostrando actitudes de respeto vy
empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminacion.

5%

UD 2

1.2. lIdentificar y aplicar los procesos que intervienen en el
aprendizaje, analizando sus implicaciones y desarrollando
estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos,
destrezas y actitudes.

10%

UD 3

SEGUNDA EVALUACION

1.1. Mejorar el desempefo personal, social y académico aplicando
estrategias de aprendizaje y gestion emocional que permitan mayor
control sobre las acciones y sus consecuencias.

2%

UD 4

1.2. Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje,
analizando sus implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan
la adquisicién de conocimientos, destrezas y actitudes.

3%

UD4

1.3. Analizar la importancia del componente emocional, tomando
conciencia de su repercusion en el aprendizaje y desarrollando
estrategias que lo mejoren.

5%

UD4

4.3. Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusion y la igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres, considerandola un elemento
enriquecedor a nivel personal, social y cultural.

10%

UD5

4.1. Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacion a
nuevos grupos y contextos a partir del conocimiento social y
antropolégico del ser humano.

5%

UD6

4.2. Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en
la configuracién psicolégica de la persona a partir del conocimiento
comparado de la dimension social y antropolégica del ser humano.

5%

UD&

TERCERA EVALUACION

5.1. Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional
propio y aproximarse al proceso de busqueda activa de empleo,
priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y
vocacionales mediante la exploracién de las oportunidades académicas y
profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual, y desarrollando las
destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

15%

UD 7
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5.2. Explorar el entorno proximo identificando las oportunidades
académicas y profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se
adaptan a las cualidades, capacidades, destrezas e intereses personales,
potenciando el espiritu de iniciativa y superacion.

20%

UD 8

ECONOMIA (1° BACHILLERATO)

CRITERIO DE EVALUACION

PESO (%)

Unidad
Didacti
ca

PRIMERA EVALUACION

1.2. Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias econdémicas de
resolucién del mismo, poniendo especialinterés en la realidad econémica de
Castilla-La Mancha.

3%

UD1

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones
econdmicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad.

4%

UD1

1.1. Comprender la realidad econdomica actual, analizando Ia
repercusion de las decisiones adoptadas en el ambito econdmico,
valorando los procesos de integracién econdmica y estableciendo
comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los
distintos sistemas.

4%

UD2

3.1. Conocer cdmo se produce el desarrollo econémico y el bienestar
social valorando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes
economicos que intervienen en el flujo circular de la renta.

4%

UD2

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de
la renta para cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo relaciones
entre ellos y determinando su repercusion en el desarrollo econémico vy
bienestar social.

3%

UD2

5.2. Comprender los retos econémicos actuales analizando, de forma critica
Y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan
y transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos.

7%

UD3

2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados Y|
reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora econémica y
social.

9%

UD4

SEGUNDA EVALUACION
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2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las
transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la
oferta, la demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes
implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora
econdmica y social.

9%

UD5

3.1. Conocer como se produce el desarrollo econdémico y el bienestar social
\valorando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes econémicos
que intervienen en el flujo circular de la renta.

4%

UD6

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de
la renta para cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo relaciones
entre ellos y determinando su repercusion en el desarrollo econdmicoy
bienestar social.

3%

UD6

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero
valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversion,
el ahorro, los productos financieros y la busqueda de fuentes de
financiacion.

8%

UD7

4.2. Planificary gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las
finanzas personalesy adoptar decisiones fundamentadas a partir del
conocimiento y comprension del sistema financiero y de los elementos que
intervienen en las decisiones financieras.

7%

UD8

TERCERA EVALUACION

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema
financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones
adoptadas en él.

7%

UD9

2.1. Valorar la repercusién de los fallos del mercado a nivel microeconémico
y facilitar el proceso de toma de decisiones en este &mbito, reconociendo y|
comprendiendo el funcionamiento del mismo.

8%

UD10

2.3. Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus
consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en la
realidad econdmica mas proxima.

4%

UD10

6.1. Plantear soluciones socioecondémicas que respondan a necesidades
individuales y colectivas investigando y explorando la realidad econdmica
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias
del ambito de la economia global y local.

8%

UD11

5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la
sostenibilidad a partir de la identificacion de los retos y desafios que plantea
la economia actual.

8%

UD12
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EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO (2° BACHILLERATO)

CRITERIO DE EVALUACION

PESO (%)

Unidad
Didacti
ca

PRIMERA EVALUACION

1.1. Comprender la importancia de la actividad empresarial y el
emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencién
a nuestra comunidad auténoma.

2%

UD 1

1.2. Analizar el papel de la [+D+i en el desarrollo social y empresarial,
identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto
impacto en la economia.

2%

UD 1

2.1. Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible
de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del
mercado.

2%

UD 1

1.3. Conocer los flujos de creacidn de empresas en Castilla-La Manchay sus
tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la region.

2%

UD 2

2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi|
como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una de ellas
las responsabilidades legales y exigencias de capital.

4%

UD 2

3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos
desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el
soporte necesario para hacer realidad el modelo de negocio.

4%

UD 3

5.2. Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes,
calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo
de negocio planteado.

4%

UD 3

1.3. Conocer los flujos de creacién de empresas en Castilla-La
Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave
para la region.

2%

UD 4

2.3. |dentificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la
empresa desarrolla su actividad, explicando las estrategias vy
decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales VY
medioambientales de su actividad.

2%

UD 4
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4.1. Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de
toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el
ambito interno como externo de la empresa.

2%

UD 4

5.1. Validar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de
un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave
del momento, la situacion macroecondémica, el mercado y la
competencia.

2%

UD 4

SEGUNDA EVALUACION

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la
empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacion,
gestion y optimizaciéon de actividades, recursos y asociaciones clave
del modelo de negocio.

14%

UD 5
UD7

4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de
decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el ambito interno
como externo de la empresa.

3%

UDG6

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de
ingresos del modelo de negocio.

4%

UD6

5.4. Analizar y explicar la situacion econdmico-financiera, a partir de la
informacion recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

8%

UD8

TERCERA EVALUACION

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa,
analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacion, gestién y
optimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de
negocio.

UD9

3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita
dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos modelos
y utilizando estrategias y herramientas de disefo creativo.

8%

UD10
UD11

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de
ingresos del modelo de negocio.

4%

UD10

4.2. Seleccionar estrategias de comunicacidon aplicadas al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la
gestion eficaz de la informacién y la transmision de la misma a otros.

6%

UD12
UD10
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4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las 6% UD 10
herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar a los UD11
demas con la propuesta de valor presentada. UD12
2.3. Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa2% UD11

desarrolla su actividad, explicando las estrategias y decisiones adoptadas y|
las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.

4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de2% UD12
decisiones a partir de la informacion obtenida tanto en el ambito interno
como externo de la empresa.

5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado|6% UD12
concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles.

8.2. RECUPERACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

En el caso de recuperar algunas de las materias adscritas al departamento
diferenciamos:

ALUMNADO CURSO ORDINARIO.

El departamento de Economia realizara una prueba escrita al final de cada trimestre
dirigida a aquellos alumnos que hayan tenido una calificacion numeérica inferior a cinco.
Dicha prueba podra tener distintos tipos de tareas asociadas a los criterios no
alcanzados y temporalizados en dicho trimestre. Las tareas (si se consideran
necesarias) se entregaran junto con la informacién sobre la prueba escrita a realizar por
los/as alumnos/as para la consecucion de los diferentes criterios evaluados en cada
trimestre, y se haran llegar tanto al alumno/a, por correo electrénico, como a las familias
por la plataforma Educamos de la Consejeria de Educacion de Castilla La Mancha. Se
entendera que la materia esta superada cuando la nota global en la evaluacion final sea
igual o superior a 5.

ALUMNADO CON MATERIA PENDIENTE.

Al inicio de curso se enviara al alumno a través de correo electronico el plan de
recuperacion de la materia pendiente. En dicho documento se detallaran las tareas y
pruebas escritas establecidas por el departamento para la consecucién de las
competencias especificas

programadas. Si el alumno/a con la materia pendiente no alcanzara una calificacion
igual o superior a cinco en la evaluacién ordinaria, debera presentarse a una prueba
escrita en la evaluacion extraordinaria.

8.3. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE
El articulo 9.7 del Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacién
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y la promocion en la educacion primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la

titulacion en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y la formacién
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, sefala que: “El
profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de
ensefanza y su propia practica docente” El departamento de Economia del centro debe
establecer la evaluacién docente al término de cada evaluacion con el objetivo de
mejorar de manera continua el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para ello, podran
ser los propios alumnos quienes evallen al profesor, pues ellos han sido los principales
protagonistas del proceso. Se les entregara una hoja de evaluacion docente al término
de la evaluacién. De igual forma, la evaluacion de la practica docente debe ser realizada
por el propio profesor, valorando una serie de indicadores propuestos por el
Departamento y formulando las propuestas de mejora correspondientes. Esta
evaluacion se realizara de forma trimestral y se recogera en las actas del departamento
didactico, al analizar los resultados académicos logrados por los alumnos en cada
trimestre, promoviendo asi la reflexion y la puesta en comun de medidas para la mejora.
El analisis también debe constar en la Memoria Anual del departamento didactico. Con
todas estas consideraciones se contribuye a la actualizacidén y concrecién del Plan de
Mejora que se implementa en el centro.

9. PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El Departamento de Economia plantea entre otras las siguientes actividades
complementarias:

o Plan de lectura del centro en el que se desarrollaran actividades dirigidas a
conseguir los objetivos que se plantean en el proyecto. Consta de dos actividades de
desarrollo en el aula: “CONOCIENDO A LOS EMPRENDEDORES, LOS MOTORES DE
CAMBIO DE LA SOCIEDAD” dirigida a 3° de ESO en la asignatura Emprendimiento,
Sostenibilidad y Consumo responsable, y “LA ECONOMIA Y SUS AUTORES” dirigido
a 1° de Bachillerato en la asignatura de Economia. En la primera actividad se repartira
a cada pareja formada de clase un texto relacionado con la vida y obra de un personaje
que entra dentro del perfil de emprendedor (Steve Jobs, Bill Gates, Sam Altman...) y
tras ello deberan contestar a una serie de preguntas de caracter reflexivo, sobre el papel
de la personalidad y el contexto social y temporal donde se produjeron esos grandes
emprendimientos. El objetivo es desarrollar no solo la comprension lectora del texto,
sino también indagar sobre la informacion ofrecida usando las TIC, para darles contexto
y sentido. En la segunda actividad Cada alumno buscara una obra y su autor que forme
parte del ambito de la economia académica. Se incentivara a que usen obras de
referencia para entender los conceptos basicos econémicos (Adam Smith, John Stuart
Mill, Milton Friedman, Karl Marx..) Ellos deberan buscar informacion de la obra y extraer
un fragmento de esta donde se muestre una o varias ideas importantes, el cual deberan
luego leer en clase y explicar tanto su significado como su importancia para la disciplina
econdmica. Se fomenta tanto la busqueda de fuentes, como la exposicion oral de la
lectura, con su posterior debate.

e El proyecto llamado “MUSEO ECONOMICO DE CORRAL DE ALMAGUER?” dirigido
a 4° de ESO en la asignatura Economia y emprendimiento, dentro del programa
planteado en el Proyecto de Innovacion del centro relacionado con el asentamiento
arqueologico de Cerro Gollino. Los alumnos investigaran sobre las actividades
econdmicas que se realizaban en la zona de Corral de Almaguer durante la época
prerromana y la compararan con los sectores economicos actuales presentes en el
municipio. Con esos datos, se realizara en conjunto una presentacion interactiva con
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la herramienta web Genial.ly, simulando un museo virtual donde presentar tales

hallazgos.

¢ Charlas impartidas en la asignatura de Economia y emprendimiento de 4° de la ESO
dentro del Programa Finanzas para Jovenes — IX Edicién impulsado por la
Asociacién de Voluntarios CaixaBank y el Instituto de Estudios Financieros. El
programa tendra lugar entre octubre de 2025 y abril de 2026 constando de 4 talleres
dados en 4 sesiones.

10.PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DEL CENTRO

De las actividades presentadas en el apartado anterior, son dos las que se vinculan a
programas del centro.

En primer lugar, las actividades relacionadas con el plan de lectura, el cual no s6lo se
aplicara en el desarrollo de estas, sino que estara presente en el desarrollo de
actividades de investigacion, lectura comprensiva, escritura y debate de cada una de las
unidades didacticas disefiadas por este departamento.

En segundo lugar, la actividad “MUSEO ECONOMICO DE CORRAL DE ALMAGUER”
dirigido a 4° de ESO en la asignatura Economia y emprendimiento, dentro del programa
planteado en el Proyecto de Innovacion del centro relacionado con el asentamiento
arqueoldgico de Cerro Gollino.

Por ultimo, el departamento se compromete a promover los valores de igualdad de
geénero de acuerdo con el Plan de Igualdad del centro, Utilizando tal enfoque para
estudiar y analizar las diferencias de género existentes en la realidad econdmica,
sociologica, empresarial y laboral de Espafa y en concreto de Castilla la Mancha,
incitando a la proposicion de medidas que permitan avanzar en la consecucion de la
igualdad real entre hombres y mujeres.
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